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€ PTS YANG DILAYANI LLDIKTI WILAYAH VI JATENG

249 PT (AKTIF) LLDIKTI WILAYAH VI DI 35
KABUPATEN/KOTA

(83 SEKOLAH TINGGI, 70 AKADEMI, 56 UNIVERSITAS, 28 POLITEKNIK,
6 INSTITUT, 6 AKADEMI KOMUNITAS)
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249 PT (AKTIF) LLDIKTI WILAYAH VI DI 35 KABUPATEN/KOTA

(83 SEKOLAH TINGGI, 70 AKADENMI, 56 UNIVERSITAS, 28 POLITEKNIK,
6 INSTITUT, 6 AKADEMI KOMUNITAS)

Menu
- Data Perguruan Tinggi Swasta Kopertis Wilayah VI
Show Search:
Daftar PT 9 100 ’j
Akreditasi V¥ entries B
- No. Kode PT Nama Perguruan Tinggi Kota/ Kabupaten Status

Statistik
1 061001  Universitas Kristen Satya Wacana Kota Salatiga Aktif

Daftar Kegiatan @
2 061002  Universitas Islam Sultan Agung Kota Semarang Aktif
3 061003  Universitas 17 Agustus 1945 Semarang Kota Semarang Aktif
4 061004  Universitas Muhammadiyah Magelang Kab. Magelang Aktif
5 061006  Universitas Slamet Riyadi Kota Surakarta Aktif
6 061007  Universitas Wijaya Kusuma Purwokerto Kab. Banyumas Aktif
T 061008  Universitas Muhammadiyah Surakarta Kota Surakarta Aktif
8 061009  Universitas Muria Kudus Kab. Kudus Aktif

9 061010  Universitas Tunas Pembangunan Kota Surakarta Aktif
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PROSEDUR OPERASIONAL STANDAR PENGUSULAN JAFA/PANGKAT DOSEN
DI KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

(PERMENPANRB NO.17/2013 jo NO.46/2013 BAB IX PASAL 15-22)
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Tata Kelola Layanan Kenaikan Jabatan Akademik Dosen LK & PROFESOR
Setelah Sampai di Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan

Alur Prosedur
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ANGKA KREDIT
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PROSEDUR OPERASIONAL STANDAR PENGUSULAN JAFA/PANGKAT DOSEN

DI PT/LLDIKTI/KEMENTERIAN MITRA/LPNK
(PERMENPANRB NO.17/2013 jo NO.46/2013 BAB IX PASAL 15-22 )

6.2. Diagram Proses Usul Naik Jabatan Lektor Kepala dan Profesor
DOSEN JURUSAN FAKULTAS REKTOR BAGIAN HK TIM PAK SENAT

I Mulai *- ]’ = } : 1' L4 l

p - mMemvalidasi Memberi
£ ML Sot ity Pemeriksaan dan Karya lImiah pertimbangan
DUPAK Penilaian DUPAK
Dokumen I
usul PAK ¥
[

L
T DUPAK
1
b
Rewvisi

dokumen usul Tidak

MMemwerifikasi
dokumen usul
Penetapan PAK

Usul Penetapan
PAK

Penetapan PAK

v

r ‘l Validasi
Desposisi L T ¥
Usul Dokumen usul -
Penetapan Penetapan PAK Ya Pertimbangan
Meme nuhi PAK I penetapan PAK

syarat

Fa
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!
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T - (A
@ DUPAK Pengusulan —
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| PAK KUM [ :‘: Mie me nuhi
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penetapan = Entry I
PAK usul Penetapan DUPAK Ya | SK LK /Profesor
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TINDAK LANJUT

DI MASING-MASING: PTN/LLDIKTI/KEMENTERIAN MITRA/LPNK

- 1. PENILAIAN & PENETAPAN AA &
/ \ LEKTOR

(PENGANGKATAN PERTAMA: AA,
LEKTOR; DARI AA K LEKTOR)

PENETAPAN KESESUAIAN BIDANG
ILMU (ANTARA KUALIFIKASI
PENDIDIKAN TERAKHIR-
PENUGASAN JABATAN-KARYA
ILMIAH)

3. PENILAIAN (FINAL) TRI DHARMA PT:
(a) PENDIDIKAN; (b) PELAKSANAAN

PENDIDIKAN; (c) PELAKSANAAN
PENGABDIAN; (d) PENUNJANG TRI
DHARMA PT




LIMA PIHAK YANG TERLIBAT DALAM PROSES PENILAIAN
ANGKA KREDIT DAN TUSI UTAMANYA

@PENGUSUL CALON (AA-GB)

1. KELOMPOK NAIK SECARA:
(REGULER, LONCAT, PANGKAT-
JAFA TETAP)

2. ANGKA KREDIT CUKUP
3. SYARAT KHUSUS ARTIKEL ADA

@VALIDATOR: TEST KEMIRIPAN

1. TURNITIN/THENTICATE/SETARA

2. HASIL TEST DIPAKAI SEBAGAI
MASUKAN OLEH PEER REVIEW
MEMBERI CATATAN KOMENTAR

3. FASILITASI: OLEH INSTITUSI,
TIM PAK, PERPUSTAKAAN

€E)PEER REVIEW

1. KUALITAS ARTIKEL

1.1. KESESUAIN UNSUR DAN BDG
ILMU

1.2. KEMUTAKHIRAN

1.3. KEDALAMAN & METODOLOGI
2. KUALITAS JURNAL & PENERBIT
3. HASIL DARI TEST KEMIRIPAN

OTIM PAK
UNIVERSITAS/KEMENTERIAN

1. EKSEKUSI SKOR A,B,C,D,E

2. MENGAJUKAN KE SENAT
(DEWAN GB/PROFESOR)

OFASILITATOR =KEPEGAWAIAN,
KAJUR, DIREKTUR, SENAT)




ALASAN PENOLAKAN UTAMA PAK LLDIKTIO6 DI

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
CLOUD ZOOM MEETING-LLDIKTIO6 SEMARANG, 28 AGUSTUS 2020

1. KARIL SYARAT KHUSUS BELUM TERPENUHI: LIHAT POIN 2, 3 DAN 5.
(HIVACK/FAKE JOURNAL _TDE-JTDE, DLL, JURNAL DISCONTINUED/
CANCELLED, JURNAL DIRAGUKAN/TIDAK DIREVIEW DENGAN
BAIK_icc, WABER, WER, DLL, TIDAK SESESUAI SCOPE/BIDANG ILMU
PENGUSUL, ADANYA PELANGGARAN ETIKA)

2. KESESUAIAN BIDANG ILMU

3. ANGKA KREDIT P.PENELITIAN KURANG

4. JURNAL ASAL CONFERENCE (ASL-ASP, DLL) DAN EDISI KHUSUS
TIDAK DAPAT DIGUNAKAN SEBAGAI PEMENUHAN KARIL SYARAT
KHUSUS

5. INDIKASI PELANGGARAN ETIKA AKADEMIK, DLL.




KARYA ILMIAH (KARIL) SYARAT KHUSUS

KIIRII SYARAT KHUSUS WAJIB MEMENUHI.

=

DAPAT TERBIT DI (SESUAI KELOMPOK PENGUSULANNYA): JURNAL
NASIONAL, JURNAL NASIONAL TERAKREDITASI, JURNAL
INTERNASIONAL (TERINDEKS), DAN JURNAL INTERNASIONAL
BEREPUTASI. KRIERIANYA SESUAI DI PO PAK.

POSISI PENULIS, ADA: PERTAMA (KELOMPOK USULAN NAIK SECARA
REGULER DAN LONCAT JABATAN), DAN UTAMA (KELOMPOK USULAN
NAIK PANGKAT/GOL DI JAFA YANG SAMA)

TEMA ARTIKEL WAJIB ADA KESESUAIAN DENGAN: (a) BIDANG ILMU
PENGUSUL,; DAN (b) SCOPE/COVERAGE JURNAL

TIDAK TERINDIKASI MELANGGAR ETIKA AKADEMIK

TIDAK TERGOLONG YANG BERMASALAH : (CANCELLED/DISCONTINUED;
“HIJACKER/PREDATORY/ DIRAGUKAN”JOURNAL)
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€© PO PAK 2019 (ENAM ASPEK PENYEMPURNAAN
DARI PO PAK 2019 & PO PAK 2014/2015)

3.1. KONSTRUKSI PO PAK 2019+SUPLEMEN DALAM REGULASI
3.2. STRUKTUR ISI PO PAK 2019+SUPLEMEN



3.1. KONSTRUKSI PO PAK 2019+SUPLEMEN DALAM REGULASI

PERKEMBANGAN REGULASI TENTANG PENILAIAN ANGKA KREDIT KENAIKAN JABATAN
AKADEMIK/PANGKAT DOSEN (PERMENPAN NO.59/1987, MENGKOWASBANGPAN NO.38/1999,
PERMENPAN&RB NO.17/2013 jo NO.46

® 2 2
MENGKOWASBANGPAN o PERMENPANRB 17/2013°%4 ILA:RUONGIZRCI);; _
NO.38/1999 & Jo ( ):
»|] PERMENPANRB 46/2013 @PERMENPANRB
eKB MENDIKBUD-KaBKN @PERMENDIKBUD
NO: 61409/MPK/KP/99 e PB MENDIKBUD-KaBKN @PO PAK:
PERMENPAN NO:181 TAHUN 1999 NO: 4/VIII/PB/2014 )
TENTANG JUKLAK NO: 24 TAHUN 2014 1.AKAD-VOK-PRO

NO.59/1987 TENTANG JUKLAK 2. PORSI TRI DHARMA

e KEPMENDIKNAS

Berlaku: No: 36/D/0/2001 e PERMENDIKBUD 92/2014 PERGURUAN TINGGI
1987-2001 TENTANG JUKNIS TENTANG JUKNIS 3. ALTERNATIF KARIL
k\ o ;.;E;‘.E};l;.;l;;‘ ........ X ;. A ;';E;'E;;F:Eﬁ ...... ; :uE. SYARAT KHUSUS
= TENTANG PO 2001 & 2009 - ‘l» = TENTANG P02014& [ 2019 &
-Q lllllllllllllllllllllllllll ‘. -0 .................. :l\‘lll’.
Berlaku: 2001-2015 ‘0’ Berlaku: 2015-dst :0
SE DIRJEN DIKTI
= KEMENDIKBUD NOMOR:
1. PO 1987 1.PO 2001 & PO 2009 1.PO 2014/15& PO
2. KEMENDIKBUD 2.KEMENDIKBUD , % . TAZZSéiE‘Z‘:{;KJI:J/;?;gZO
3. KEMENDIKNAS - ———————
- 3.KEMENRISTEKDIKTI

\01 JULI-31 DESEMBER 2020/

4. KEMENDIKBUD




3.1. KONSTRUKSI PO PAK 2019+SUPLEMEN DALAM REGULASI

1. PERMENPANGRB NO.17/2013 jo NO.46/2013
2. PB KEMENDIKBUD-BKN NO. 4/VIII/PB/2014 dan

NO. 24/2014

3. PERMENDIKBUD NO.92/2014

4. PER DIJER: PO PAK (201

PO PAK 2014,
UPDATE PO PAK 2015

1. Penulis Karil Syarat Khusus

2. Syarat Tambahan untuk Naik ke
Profesor
3. Syarat Tambahan untuk Naik di
Kelompok Luar Biasa
4. Proporsi Nilai Para Penulis
5. Kelebihan ak Penelitian
6. Memperjelas yang Abu-Abu

\\ 7. Kenaikan Jafa Jalur NIDK

1. Penulis Karil Syarat Khusus ‘

4. Proporsi Nilai Para Penulis

PAK zoxq-l-Suplemen

Syarat Tambahan untuk Naik ke ‘l\
Profesor
Syarat Tambahan untuk Naik di
Kelompok Luar Biasa

5. Kelebihan ak Penelitian

Memperjelas yang Abu-Abu K

7. Kenaikan Jafa Jalur .

]

*+NIDK+Suplemen Addendum 35




3.1. KONSTRUKSI PO PAK 2019+SUPLEMEN DALAM REGULASI

(1).SE DIRJEN DIKTI KEMENDIKBUD NO. 167/E.E4/Kp/2020 TANGGAL 28 FEBRUARI 2020 (TUNDA SD 31 MARET 2020)
(2).SE DIRJEN DIKTI KEMENDIKBUD NO. 290/E.E4/Kp/2020 TANGGAL 27 MARET 2020 (TUNDA SD 30 JUNI 2020)
(3).IMPLEMENTASI PO PAK 2019 DARI 01 JULI - 31 DESEMEBER 2020)

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN TINGGI
Jalan Jenderal Sudirman, Senayan, Jakarta 10270
Telp. (021) 57946053 Fax. (021) 57946052
Laman www.kemendikbud.go.id

.
RISTEKDIKTI

Nomor : 638/E.E4/KP/26G20 23 Juni 2020
Lampiran : satu berkas
Hal : Pelaksanaan Pedoman Operasional tentang Penilaian

Angka Kredit Kenaikan Jabatan Fungsional/Pangkat Dosen

PEDOMAN OPERASIONAL

PEDOMAN OPERASIONAL PENILAIJAN ANGKA KREDIT
PENILAIAN ANGKA KREDIT KENAIKAN JABATAN o s
KENAIKAN PANGKAT/]ABATAN AKADEMIK/PANGKAT DOSEN PO PAK omor 290/E.F4/KP/2020 tertanggal 27 Maret 2020 hal tersebut pada

AKADEMIK DOSEN 20 1 9+ t kami sampaikan hal berikut:

pinan Perguruan Tinggi Negeri di lingkungan Ditjen Pendidikan Tinggi
ayanan Pendidikan Tinggi Wilayah [ s.d. XIV

skan jabatan fungsional /pangkat dosen yang diajukan sampai
20 baik usulan baru maupun perbai akan tetap menggunakan
PO) Penilaian Angka Kredit Kenaikan Jabatan Akademik/Pangkat
SU PLE M E N PRa melaksanakan kebijakan Kampus Merdeka, saat ini sedang dilakukan
@ aturan tel penilaian angka kredit dosen yang akan tertuang dalam Peraturan
PANRB. Peraturan Mendikbud, dan Peraturan l)u»kuu Jenderal Pendidikan
ang direncanakan diberlakukan mulai 1 Janvari 202

Penilaian angka kredi
melalui laman hitps
31 Desember 2020 baik u<1llm baru maupun pcrhu'kan Ak.m muln_umkm Pedoman
Operasional (PO) Penilaian Angka Kredit Kenaikan Jabatan Akademik/Pangkat Dosen
Tahun 2019.

Sckiranya diperlukan koordinasi lanjut terkait Penilaian Angka Kredit, kami persilakan untuk
menghubungi tim Direktorat Sumber Daya, Ditjen Pendidikan Tinggi

Atas perhatian dap kerja sama yang baik, kami sampaikan terima kasih

DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN TINGGI

DIREKTORAT JENDERAL SUMBER DAYA IPTEK DAN DIKTI REVISI
KEMENTERTAN PENERDACAN DAN KEBUDAY AN KEMENTERIAN l)lISET, TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI budayaan

TAHUN 2014 TAHUN 2019

Pendidikan Vokasi Kemendikbud



PO PAK 2019+SUPLEMEN

PO PAK

2014/2015

SUPLEMEN

1. Penulis Karil Syarat Khusus

2. Syarat Tambahan untuk Naik ke
Profesor

3. Syarat Tambahan untuk Naik di
Kelompok Luar Biasa

4. Proporsi Nilai Para Penulis

5. Kelebihan ak Penelitian

6. Memperjelas yang Abu-Abu

7. Kenaikan Jafa Jalur NIDK+Suplemen

Addendum 1-5




PO PAK BARU 2021
(IN PROGRESS PERENCANAAN TAHUN 2021)

A. KEGIATAN KAMPUS MERDEKA,

MERDEKA BELAJAR (JAM
KEGIATAN DISETARAKAN sks):
DOSEN PENGGERAK

B. AKOMODASI JALUR VOKASI| DAN PO PAK 2019 +
PROFESI SELAIN AKADEMIK SUPLEMEN

C. PROPORSI TRI DHARMA PT

D. ALTERNATIF KARIL SYARAT
KHUSUS (JURNAL ATAU YANG
SETARA)




3.2. STRUKTUR ISI PO PAK 2019+SUPLEMEN

Lol M

»

g

10.
11.
12.

PENDAHULUAN

LANDASAN HUKUM

PRINSIP PENILAIAN (ADIL, OBJEKTIF, AKUNTABEL, TRANSPARAN DAN
BERSIFAT MENDIDIK, OTONOM DAN JAMINAN MUTU)

MEKANISME PENILAIAN

KOMPONEN PENILAIAN JABATAN AKADEMIK/PANGKAT DOSEN
KELEBIHAN ANGKA KREDIT

PERSYARATAN TAMBAHAN

PROSES PENILAIAN JABATAN AKADEMIK/PANGKAT DOSEN

PROSES PENGUSULAN, PENETAPAN DAN PENGANGKATAN KENAIKAN
JABATAN AKADEMIK

KETENTUAN KENAIKAN JABATAN DAN PENJAMINAN MUTU KEILMUAN
PENGANGKATAN PERTAMA DALAM JABATAN AKADEMIK DOSEN
PENYESUAIAN ANGKA KREDIT

LAMPIRAN

-SUPLEMEN PEDOMAN PENGAJUAN JABATAN AKADEMIK DOSEN
BER-NIDK

-SUPLEMEN TAMBAHAN (REVISI PO PAK 2019)



FOKUS PENYEMPURNAAN DI PO PAK

2019+SUPLEMEN DIBANDINGKAN PO PAK 2014/2015

FOKUS PENYEMPURNAAN:

RINCIAN AKTIVITAS TRI DHARMA PT (MENGELABORASI KEGIATAN “KAMPUS MERDEKA, MERDEKA
BELAJAR”)
2. POSISI PENULIS DI KARYA ILMIAH (KARIL) SYARAT KHUSUS UNTUK KELOMPOK USULAN JAFA/PANGKAT
DOSEN (REGULER DAN LONCAT JABATAN)
3. SYARAT TAMBAHAN UNTUK SETIAP:
3.1. USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR
3.2. USULAN JAFA YANG TERGOLONG KELOMPOK LUAR BIASA:
3.2.1. USULAN KELOMPOK LONCAT JABATAN
3.2.2. MEMILIKI MASA KERJA AKTIF MINIMUM (LEKTOR KEPALA, GURU BESAR/PROFESOR)
3.2.3. USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR YANG MEMILIKI IJAZAH S3 BELUM 3 TAHUN
4. PROPORSI NILAI PARA PENULIS (PERTAMA, PENDAMPING, UTAMA, KORESPONDENSI)
5. KELEBIHAN ANGKA KREDIT PELAKSANAAN PENELITIAN (PROPORSI & PENGGUNAANNYA)
6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU




RINCIAN AKTIVITAS TRI DHARMA PT

NGELABORASI KEGIATAN “KAMPUS

D (ME

MERDEKA, MERDEKA BELAJAR”)

-~

MENGAJAR DI SEKOLAH

STUDI/PROYEK
INDEPENDEN

MAGANG/PRAKTIK
INDUSTRI

. _—P*—, .~ PROYEKDIDESA
» =

PENELITIAN/RISET




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)

BB RINCIAN AKTIVITAS TRI DHARMA PT

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

KOMPONEN TRI DHARMA PT: (A). PENDIDIKAN KOMPONEN TRI DHARMA PT: (A). PENDIDIKAN
Pasal 16: (1a, 1b) (2a, 2b, 2¢, 2d) (3) Pasal 16: (1a, 1b) (23, 2b, 2¢, 2d) (3)
(1) Unsur kegiatan yang dinilai dalam pemberian angka kredit, terdiri dari: (1) Unsur kegiatan yang dinilai dalam pemberian angka kredit, terdiri dari:
a. Unsur utama; dan b. Unsur penunjang. a. Unsur utama; dan b. Unsur penunjang.
(2) Unsur Utama terdiri dari: (2) Unsur Utama terdiri dari:
a. Pendidikan, meliputi; a. Pendidikan, meliputi;
1. Pendidikan sekolah dan memperoleh ijazah/gelar; 1. Pendidikan sekolah dan memperoleh ijazah/gelar;
dan dan
2. Pendidikan dan pelatihan prajabatan. 2. Pendidikan dan pelatihan prajabatan.

Pendidikan, YANG DIAKUI ADALAH BERASAL DARI: Pendidikan, YANG DIAKUI ADALAH BERASAL DARI:

PRODI ATAU INSTITUSI YANG TERAKREDITASI MINIMAL B PRODI ATAU INSTITUSI YANG TERAKREDITASI MINIMAL B




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)

BB RINCIAN AKTIVITAS TRI DHARMA PT

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

Ny

7 S KOMPONEN TRI DHARMA PT: (B). PELAKSANAAN PENDIDIKAN

V4 \ Pasal 16: (1a, 1b) (2a, 2b, 2c, 2d) (3)
N b. Pelaksanaan pendidikan, meliputi:

R \ PROYEK DI ESA \ 1. Melaksanakan perkulihan/tutorial dan membimbing, menguji serta menyelenggarakan
~ /' \ — \ pendidikan dilaboratorium, praktik keguruan bengkel/studio/kebun percobaan/teknologi
e - %i 1 pengajaran dan praktik lapangan;
\ / = I 2. Membimbing seminar;
R I 3. Membimbing kuliah kerja nyata, praktek kerja nyata, praktek kerja lapangan;
—— ] 4. Membimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan disertasi, thesis, skripsi, dan
/ laporan akhir Studi;
‘\ b M‘m;’ L // 5. Melaksanakan tugas sebagai penguji pada ujian akhir;
) S g 6. Membina kegiatan mahasiswa;
\\ o 7. Mengembangkan program kuliah;
8. Mengembangkan bahan kuliah;

(+) KEGIATAN KAMPUS 9. Menyampaikan orasi ilmiah;
10. Menduduki jabatan pimpinan perguruan tinggi;
MERDEKA, MERDEKA 11. Membimbing Akademik Dosen di bawah jenjang jabatannya;
BELAJAR 12. Melaksanakan kegiatan detasering dan pencangkokan Jab.Akad.Dosen; dan

13. Melakukan kegiatan pengembangan diri untuk meningkatkan kompetensi.




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)

BB RINCIAN AKTIVITAS TRI DHARMA PT

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA
,, wg;; :
4 ] - £ ANl & Polaks. pandidikan 3 Pasal 16: (1a, 1b) (2a, 2b, 2¢, 2d) (3)
/8 & \ o (2) Unsur Utama terdiri dari:
R \‘. PROYEK DI DESA \ . -

(& Pelaks. penelitan 5 . Pelaksanaan penelitian, meiiputi

S h‘*-_---ﬂ--'-.
\. %i | e e 1. Menghasilkan karya ilmiah:
/ = 1.1. Buku (Referensi, Monograf, Book Chapter)
1.2, Jurnal (Nas., Nas.Terakred., Int., Int.Berep.)

/
\

I § Penunjang

WIS 3 / 1.3. Prosiding (Nasional dan Internasional)
\\ ' 4 * Raward _ 1.4. llmiah Populer
) R e PE"““”"""“’*“E’,/ 1.5. Laporan Penelitian;
N & = Layanan PAK . 2. Menerjemahkan/menyadur buku ilmiah;
| 3. Mengedit/menyunting karya ilmiah;
(+) KEGIATAN KAMPUS g T — : 4. Membuat rencana dan karya teknologi yang
MERDEKA, MERDEKA dipatenkan; dan
BELAJAR Layanan serdos 5. Membuat rancangan dan karya teknologi, rancangan dan

karya seni monumental/seni pertunjukan/karya sastra.



PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)
B9 RINCIAN AKTIVITAS TRI DHARMA PT

\

STUDI/PROYEK C/
INDEPENDEN

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

~ Pasal 16: (13, 1b) (2a, 2b, 2c, 2d) (3) -
/’ \\ @ (2) Unsur Utama terdiri dari: .

d. Pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat,
meliputi:
1. Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga pemerintahan/pejabat
negara;
2. Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan dan penelitian;
3. Memberi latihan/penyuluhan/penataran/ceramah pada masyarakat;
4. Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang
pelaksanaan tugas umum pemerintah dan pembangunan;
5. Membuat/menulis karya pengabdian;
6. Hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dipublikasikan di sebuah berkala/
jurnal pengabdian kepada masyarakat atau teknologi tepat guna, merupakan
(+) KEGIATAN KAMPUS S diseminasi dari luaran program kegatan pengabdian kepada masyarakat, tiap karya
MERDEKA, MERDEKA 7. Berperan serta aktif dalam pengelolaan jurnal ilmiah (per tahun)
. a. Editor/dewan penyunting/dewan redaksi jurnal ilmiah internasional
BELAJAR B b. Editor/dewan penyunting/dewan redaksi jurnal ilmiah nasional

WIRAUSAHA

\



PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)
S RINCIAN AKTIVITAS TRI DHARMA PT

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

e ——— Pasal 16: (1a, 1b) (2a, 2b, 2c, 2d) (3)

———7’ ~ o =
7 @& (3) Unsur PeNUN)AaNE tugas Dosen, terdiri dari: "
[ b _ S 1. Menjadi anggota dalam suatu panitia/badan pada perguruan
il ‘ tinggi;
& / \v g,i 2. Menjadi anggota panitia/badan pada lembaga pemerintah;
\ _/ < 3. Menjadi anggota organisasi profesi Dosen;
i ' 4. Mewakili perguruan tinggi/lembaga pemerintah;
\ g : gllenjadi anggotakd.ilegfsi nasional ke p.(I-:rt.erI\:.uan internasional;
Qo . Berperan serta aktif dalam pertfemuan ilmiah;
So 7. Mendapat penghargaan/tanda jasa;
8. Menulis buku pelajaran SLTA ke bawah yang diterbitkan dan
(+) KEGIATAN KAMPUS diedarkan secara nasional;
MERDEKA, MERDEKA 9. Mempunyai prestasi di bidang olahraga/humaniora; dan
BELAJAR 10. Menjadi Asesor kegiatan seperti PAK, BKD, Hibah Penelitian

dan Pengabdian




FOKUS PENYEMPURNAAN DI PO PAK

2019+SUPLEMEN DIBANDINGKAN PO PAK 2014/2015

FOKUS PENYEMPURNAAN:

2. POSISI PENULIS DI KARYA ILMIAH (KARIL) SYARAT KHUSUS UNTUK KELOMPOK USULAN JAFA/PANGKAT
DOSEN (REGULER DAN LONCAT JABATAN)
3. SYARAT TAMBAHAN UNTUK SETIAP:
3.1. USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR
3.2. USULAN JAFA YANG TERGOLONG KELOMPOK LUAR BIASA:
3.2.1. USULAN KELOMPOK LONCAT JABATAN
3.2.2. MEMILIKI MASA KERJA AKTIF MINIMUM (LEKTOR KEPALA, GURU BESAR/PROFESOR)
3.2.3. USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR YANG MEMILIKI IJAZAH S3 BELUM 3 TAHUN
4. PROPORSI NILAI PARA PENULIS (PERTAMA, PENDAMPING, UTAMA, KORESPONDENSI)
5. KELEBIHAN ANGKA KREDIT PELAKSANAAN PENELITIAN (PROPORSI & PENGGUNAANNYA)
6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU




TIGA KELOMPOK PENGUSULAN JAFA/PANGKAT DOSEN (REGULER, LONCAT, NAIK

GOLONGAN/PANGKAT DALAM JAFA YANG SAMA)

PENGEMBANGAN KARIR DOSEN:
v' SERTIFIKASI PENDIDIK/DOSEN

v PENGEMBANGAN KOMPETENSI PROFESIONAL/STUDI LANJUT (S2, S3)
v' KENAIKAN JABATAN AKADEMIK/PANGKAT (AA, L, LK, GB/PROFESOR)
v PENGEMBANGAN KARYA ILMIAH/PENELITIAN/PUBLIKASI ILMIAH

GURU

BESAR
p LEKTOR  yum: 8501050

LEKTOR  kum: 400-550-

Kum: 200-300 700

{1 P. DOSEN ASISTEN
2. NIDK AHLI
3. MUTASI Kum: 100-150

4. INPASSING



TIGA KELOMPOK PENGUSULAN JAFA/PANGKAT DOSEN

JABATAN  ASISTEN LEKTOR PROFESOR (P)
AKADEMIK AHLI (L)
DOSEN (AA)

PANGKAT/  PENATA PENATA/ PENATA
GOLONGAN MUDA  (llI-C)  TKT-1/
TKT-1/ (111-D)
(111-B)

150

PEMINA PEMBINA
UTAMA  UTAMA/
MADYA/  (IV-E)
(IV-D)

300 850 1050

JABATAN
REGULER

@) LoNCAT AA
JABATAN




9 POSISI PENULIS KARIL SYARAT KHUSUS SESUAI KELOMPOK USULAN JAFA/PANGKAT DOSEN

PO PAK 2014/2015 ..... PO PAK 2019

PO PAK 2019+REVISINYA

@ KELOMPOK NAIK JABATAN SECARA REGULER

1.SYARAT KHUSUS NAIK JABATAN/PANGKAT

NAIKAN JABATAN REGULER (rermenpiksuD 92-2014, PS 6-8-9-10)
NGKATAN PERTAMA, AA ke LET @Fm = N @SR = 1“ KE PROFESOR)
1 BH ARTIKEL SEBAGAI PENULIS PERTAMA l

9 KELOMPOK NAIK JABATAN SECARA REGULER

Tabel 6a. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikgsd=lensse Smish=mik Kenaikan
Jabatan Akademik Reguler sebag:{J Penulis Pertama |

---------J

Persyaratan Khusus Karya [lmiah

Jurnal
BN
thedbaas Jurnal Nasional | Terakredita
Asisten Ahli 5 5 5 (terdiri darj al
2 Lektor W s 5 s Jurnal Nasional | (terdiri dari
5 Lektor Kepala/Magister S b W b Terakreditasi Jumal
Lektor Kepala/Doktor 5 w S S . .
4 Profesor i s S S w No Jabatan :Jermgklat 3, ¢ T”ﬁ?ﬁﬂ Jurnal Jurnal
Akademik atm paringie CTARIedita | 1 ternasion | Internasional
W: Wajib Minimal; 5: Disarankan 4. atau a1 Ferlngl{at a1 B ¢ Z
peringkat 3, Akreditasi 1 it
Tabel 6a. Tugas, Tanggung Jawab dalam Pujpl e Sy Gul b ekl Bl MeORihk 38 w atau peringkat atau
Jabatan Akademik Reguler sebaggi Penulis Pertama dan sekaligus Penulis e eringkat 2
Korespondensi. ey S P -
e e Nasional di luar | atau Jurnal
Peringkatj Nasional
Terakredtas
i Dilcti)
1 Asisten Ahli W S5 3 S
2 Lektor W S 5 S
Lektor Kepala/ S 3 W S
Asisten Ahli 3 | Magister
Lektor S Lektor S W S S
Lektor Kepala/ S Kepala/Doktor
3 | Magister -+ Profesor S S S W
Lektor Kepala/Doktor S W S S
4 | Profesor S S S W W wajib ada, atau boleh digantikan dengan karya ilmiah yang angka kreditnya lebih
W : wajib ada, atau boleh digantikan dengan karya ilmiah yang angka kreditnya lebih tinggi tinggi
S :disarankan ada S :disarankan ada




9 POSISI PENULIS KARIL SYARAT KHUSUS SESUAI KELOMPOK USULAN JAFA/PANGKAT DOSEN

PO PAK 2014/2015 ...... PO PAK 2019 PO PAK 2019+REVISINYA

9 KELOMPOK NAIK JABATAN SECARA LONCAT Q KELOMPOK NAIK JABATAN SECARA LONCAT

2. SYARAT KHUSUS NAIK JABATAN/PANGKAT

Il. KENAIKAN JABATAN LONCAT (HARUS S3) 2019+ Loncat Jabatan Akademik sebagdi Penulis Pertama. 1
(AA ke LEKTOR KEPALA, LEKTOR ke PROFESOR) REVISI _ Jurnal Internasional
- - Jabatan Akademik .
Bereputasi
________ "y ;_"_____________v: e I | Asisten Ahli ke Lektor Kepala W, minimal 2 buah
f 2BH J.INT.BEREPUTASI 4BH J.INT.BEREPUTASI ‘I
: SBG PENULIS PERTAMA SBG PENULIS PERTAMAJ 2 Lektor ke Profesor W, minimal 4 buah
WV wajih ada v
W: Wajib Minimal; 5: Disarankan A== ——— —
dollle ) . lSO%-NYA AJIB DIPENUHI DARI JIB DENGAN FAKTOR
Tabel 6b. Tugas Tanggung Jawab dalam Pubiksi Karya Imigh unkuk Kenatkan __ DAMPAK SESUAI KLASTER BIDANG ILMUNYA
1 Loncat Jabatan Akademik sebagai Penulis Pertama dan sekaligus Penulis !
: ondensi. 1 No. Bidang/Rumpun [mu Scopus WoS
IRIOOIRAE o tlls 0o i : g F 1 Art & Humminities
y ]abatanAkademxk ]uma”ntemas}oml (UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun [lmu Agama 0,25 0,50
‘ i & Bereputasl dan [lmu Humaniora)
1| Asisten AR ke Lektor Kepala W minimal 2buh | |2 | Social -
- } (UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun [lmu Sosial) 0,40 0,80
2 | Lektor ke Profesor W/ minimal 4 buah ot | 3 Science
W waiib ada (UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun [lmu Alam, 0,30 1,00
L [lmu Formal, dan Ilmu Terapan)




9 POSISI PENULIS KARIL SYARAT KHUSUS SESUAI KELOMPOK USULAN JAFA/PANGKAT DOSEN

PO PAK 2014/2015 ...... PO PAK 2019 PO PAK 2019+REVISINYA

KELOMPOK NAIK PANGKAT/GOL. DI JABATAN SAMA Q KELOMPOK NAIK PANGKAT/GOL. DI JABATAN SAMA

Tabel 6¢c. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikasi Karya Ilmiah untuk Kenaikan
Pangkat dalam Jabatan Akademik yang Sama sebagai Penulis

3. SYARAT KHUSUS NAIK JABATAN/PANGKAT
KENAIKAN PANGKAT DALAM JABATAN SAMA Utama*.

ke L300; LK400 ke LK550/LK700, PROFESOR850 ke PROFESOR 1050) Jurnal
1BH ARTIKEL SBG PENULIS UTAMA (PENULIS PERTAMA/PENULIS KORESPONDENSI) Nasional
" Terakredita
Jurnal Nasional o
ferdul et | dis dan
Jurnal Nasional Jurnal
Terakreditasi ;
Lektor Kepala/Magister PEl']Ilgkﬂ.t 3 Nasional
3 Lektor Kepala/Doktor Ty T Py At Retis k..El.t Terakredita Jurnal Jurnal
4 Profesor No. Alendemile 4pataug si Peringkat | Internasion | Internasional
perirll gt 5 Akreditasi 1 al bereputasi
W: Wajib Minimal; 5: Disarankan atau pE‘l'll'lng*lt Eltﬂ.ll
SAns s . . 6, atau Jurnal peringioat
Tabel 6¢. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikasi Karya Ihma-h untu!c Kenaikan Noaiee o Stk ?Iu;l-;;i:]l
Pangkat dalam Jabatan Akademik yang Sama sebagai Penulis Utama®*. Peringkat) i
- - PR B -‘ TR ;:r. 1: ‘.- VT Aot
ha ISW ‘ ' : 'se;'_f’ﬁ K Terakredtas
D19 7 €1 '--"-'{. ) A SRl _. i Dikti)
b erin ka ) L ba 5 te 1 Lektor W 5 S S
i s Lektor w S S S
xEHD 3 : R 9 Kepala/Magister
¥ i {‘nr', ’vt‘s_#, i~ ALY et AL bl v s' J}L_.ws RS L,E]{tﬂr w S S S
1 Lektor W S S Kepala/Doktor
2 Lektor Kepala/ Magister W 3 =N ] W S =
Lektor Kepala/ Doktor W S S . — - . -
3 Profesor s S S W : wajib ada, atau boleh digantikan dengan karya ilmiah yang angka kreditnya lebih
: = . T tinggi
W : wajib ada, atau boleh digantikan dengan karya ilmiah yang angka kreditnya lebih tinggi § disksntianadn
S :disarankan ada *] : satu artikel hanya dapat digunakan untuk 1 (satu] kali pemenuhan pengusulan

") :satu artikel hanya dapat digunakan untuk 1 (satu) kali pemenuhan pengusulan syarat khusus syarat khusus



POSISI PENULIS & KARIL SYARAT KHUSUS KELOMPOK NAIK SECARA REGULER

Tabel 6a. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikagi Kaowa Ibpiab uptuk Kenaikan
Jabatan Akademik Reguler sebag Penulis Pertama

Persyvaratan Khusus Karva IImiah
Jurmal
Masional
Jurnal Nasional Terakredita
(terdiri dari =i
Jurnal Nasional (terdiri dari
Terakreditasi Jurnal
N Jabatan F"E:ringl-::.at ¥ Naﬂi?nsfl Jurnal Jurnal
“ Akademik stent: e ingsicat B i e Intermnasion Internasional
4, atau si Peringlkat = bereputan
peringlcat S5, Akreditasi 1
atan peringlkat atalu
O, atau Jurnal peringlcat 22,
Nasional di Tuasx atau Jurmnal
Peringlkat) Masional
Teralkredtas
i Dilcti)
1 Asisten Ahli W = = =
=2 Lektor WA = = =
Lektor Kepala /f = = W =
3 Magister
Lektor S VA = S
Kepala/ Dolktor
4 Profesor = = - W
W wajib ada, atau boleh digantikan dengan karvyva ilmiah vang anglka kreditnyva lebih
tingoi

S

r disarankan ada




POSISI PENULIS & KARIL SYARAT KHUSUS KELOMPOK NAIK SECARA LONCAT JABATAN

Tabel 6b. Tugas, Tanggung Jawab flalam Flellk"lEI I{Eﬂa llmiah Lmtuk Kenaikan

------"-T_ﬁﬁ’ﬁﬁl-lntemaaic-n&l
No. Jabatan Akademik .
Bereputasi
! Asisten Ahli ke Lektor Kepala W, minimal 2 buah
2 Lektor ke Profesor W, minimal 4 buah
W ! wajib ada 50%-NYA WAJIB BERASAL DARI JIB DENGAN IMPACT FACTOR (IF) SESUAI RATA-RATA
KLASTER BIDANG ILMUNYA
No. Bidang,/Rumpun Ilrmu SCOPLLS WosS
1 Art & Haomminities
(UL No. 12 Tahun 2012: Rumpun [Imu Agama 0,25 0,50
dan Ilmu Humaniora)
2 sSocial
(UL No. 12 Tahun 2012 Rumpun Illmu Sosial) 0,40 0,80
3 Science
(ULU No. 12 Tahun 2012; EKumpun Ilmu Alam, 0,20 1,00
Ilmu Formal, dan [lmu Terapan)




POSISI PENULIS & KARIL SYARAT KHUSUS KELOMPOK NAIK PANGKAT/GOL DI JAFA YANG SAMA

Tabel 6c. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikasi Karya Ilmiah untulk Kenaikan

mmmm—————— Pangkat dalam Jabatan Alkademik wyang Sama scbagai Penulis
| Utama™. |
Masional
Jurmal Masional Tove SiEd]tE
(terdiri -::lE_trJ: (Eecctizi A T
Jurnal Nasional S
Terakreditasi :
Peringlcat 3 PSERE ML
. - Terakredita Jurnal Jurnal
Jabatan atawu peringkat - % 1 ;
MNo = si Peringkat Intermasion Intermasional
Akademilk 4., atau T 3 :
: Akreditasi 1 al bereputasi
peringlkat 5,
. atain
atau peringkat erinelcat
G, ataun Jurnal pE atga-u
Nasional di Iuar 2
Peringlat AP e
E ) Masional
Terakredtas
i Driketi)
1 Lelktor W = = =
Lelctor Wr = = =
> Kepala/Magister
Lelttor W = = =
Kepala )/ Doktor
3 Profesor - W = =
W wajib ada, atau boleh digantikan dengan karva ilmiah vang anglka kreditnyva lebih
tinmgei
S ' disarankan ada
1 : satu artikel hanyva dapat digunakan untuk 1 [(satu) kali pemenuhan pengusiualan

syarat khusus



FOKUS PENYEMPURNAAN DI PO PAK

2019+SUPLEMEN DIBANDINGKAN PO PAK 2014/2015

FOKUS PENYEMPURNAAN:

3. SYARAT TAMBAHAN UNTUK SETIAP:
3.1. USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR
3.2. USULAN JAFA YANG TERGOLONG KELOMPOK LUAR BIASA:
3.2.1. USULAN KELOMPOK LONCAT JABATAN
3.2.2. MEMILIKI MASA KERJA AKTIF MINIMUM (LEKTOR KEPALA, GURU BESAR/PROFESOR)
3.2.3. USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR YANG MEMILIKI IJAZAH S3 BELUM 3 TAHUN
4. PROPORSI NILAI PARA PENULIS (PERTAMA, PENDAMPING, UTAMA, KORESPONDENSI)
5. KELEBIHAN ANGKA KREDIT PELAKSANAAN PENELITIAN (PROPORSI & PENGGUNAANNYA)
6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)
9.1. SYARAT TAMBAHAN: UNTUK SETIAP YANG NAIK KE PROFESOR

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

3.1. UNTUK NAIK KE PROFESOR 3.1. UNTUK SETIAP YANG NAIK KE PROFESOR

(1) Tambahan syarat khusus selain karil syarat khusus
untuk usulan ke GURU BESAR/PROFESOR

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen Pasal 49;
Profesor merupakan jabatan akademik tertinggi yang mempunyai kewenangan
membimbing calon doktor, maka selain persyaratan karya ilmiah untuk
pemenuhan persyaratan khusus, untuk pengajuan usulan profesor juga
dipersyaratkan:

(1) Pernah mendapatkan hibah penelitian kompetitif/penugasan tingkat
daerah/nasional/ kementerian/ internasional/korporasi, atau kompetitif
internal Perguruan Tinggi, (sebagai ketua, kecuali penelitian program
tesis/disertasi); atau

(2) Pernah membimbing/membantu membimbing program doktor, atau

(3) Pernah menguji sekurang-kurangnya tiga mahasiswa program doctor (baik
di perguruan tinggi sendiri maupun perguruan tinggi lain); atau

(4) Sebagai reviewer sekurang-kurangnya pada 2 (dua) jurnal internasional
bereputasi yang berbeda.




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)
9.1. SYARAT TAMBAHAN: UNTUK SETIAP YANG NAIK KE PROFESOR

(1) Tambahan syarat khusus selain karil syarat khusus l SR LTS AL AT S

untuk usulan ke GURU BESAR/PROFESOR 1. Surat Penugasan (Kontrak/Perjanjian Hibah)
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen Pasal 49 dan Laporan Hasil Penelitian
Profesor merupakan jabatan akademik tertinggi yang mempunyai kewenangan
membimbing calon doktor, maka selain persyaratan karya ilmiah untuk 2. Surat Tugas/SKTMT = Surat Keterangan Telah
pemenuhan persyaratan khusus, untuk pengajuan usulan profesor juga Menjalankan Tugas dan Lembar Pengesahan
dipersyaratkan: Disertasi

(1) Pernah mendapatkan hibah penelitian kompetitif/penugasan tingkat
daerah/nasional/ kementerian/ internasional/korporasi, atau kompetitif
internal Perguruan Tinggi, (sebagai ketua, kecuali penelitian program
tesis/disertasi); atau

(2) Pernah membimbing/membantu membimbing program doktor, atau ) . R
(3) Pernah menguji sekurang-kurangnya tiga mahasiswa program doctor (baik 4. Surat Permintaan/Penunjukan dari Editor

di perguruan tinggi sendiri maupun perguruan tinggi lain); atau sebagai Reviewer, Bukti Proses Mereview,

(4) Sebagai reviewer sekurang-kurangnya pada 2 (dua) jurnal internasional Artikel yang Sudah Ditetapkan
bereputasi yang berbeda, Accepted/Published

3. Surat Tugas/SKTMT = Surat Keterangan Telah
Menjalankan Tugas




FOKUS PENYEMPURNAAN DI PO PAK

2019+SUPLEMEN DIBANDINGKAN PO PAK 2014/2015

FOKUS PENYEMPURNAAN:

3. SYARAT TAMBAHAN UNTUK SETIAP:
3.1.
3.2. USULAN JAFA YANG TERGOLONG KELOMPOK LUAR BIASA:
3.2.1. USULAN KELOMPOK LONCAT JABATAN
3.2.2. MEMILIKI MASA KERJA AKTIF MINIMUM (LEKTOR KEPALA, GURU BESAR/PROFESOR)
3.2.3. USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR YANG MEMILIKI IJAZAH S3 BELUM 3 TAHUN
4. PROPORSI NILAI PARA PENULIS (PERTAMA, PENDAMPING, UTAMA, KORESPONDENSI)
5. KELEBIHAN ANGKA KREDIT PELAKSANAAN PENELITIAN (PROPORSI & PENGGUNAANNYA)
6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU




9.2.1. SYARAT TAMBAHAN: UNTUK KELOMPOK LUAR BIASA (LONCAT JABATAN)

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019 PO PAK 2019+REVISINYA
9 KELOMPOK NAIK JABATAN SECARA LONCAT 9 KELOMPOK NAIK JABATAN SECARA LONCAT

2. SYARAT KHUSUS NAIK JABATAN/PANGKAT  _guuaal/. 1Lgdo, 1dllpp Uiy Jawdll Udldlll TUubiiidal ol v LUl Wi
Il. KENAIKAN JABATAN LONCAT (HARUS S3) Loncat Jabatan Akademik sebagdi Penulis Pertama. 1
(AA ke LEKTOR KEPALA, LEKTOR ke PROFESOR) ) Jurnal Internasional
- Jabatan Akademik |
Bereputasi
________ v . ...y Asisten Ahli ke Lektor Kepala W, minimal 2 buah
f 2BH J.INT.BEREPUTASI 4BH J.INT.BEREPUTASI !
: SBG PENULIS PERTAMA SBG PENULIS PERTA Lektor ke Profesor W, minimal 4 buah
. wajib ada v

50%-NYA WAIJIB DIPENUHI DARI JIB DENGAN FAKTOR

DAMPAK SESUAI KLASTER BIDANG ILMUNYA

( ‘ ‘ . ' .
1 Loncat Jabatan Akademik sebagai Penulis Pertama dan sekaligus Penulis !
ondensi. 1 No. Bidang/Rumpun [mu Scopus WoS
TP g St ey e o i p 1 Art & Humminities
]ﬂb&tﬁh Akademik um;}::;f;nt::imml l[jUU I[‘IJD. 1 é Tahuln 2012: Rumpun Ilmu Agama 0,25 0,50
‘ & an llmu Humaniora)
1| Asisten ARl ke Lektor Kepal W,minimal 2bush | |2 | Seci o
s ] (UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun [lmu Sosial) 0,40 0,80
2 | Lektor ke Profesor W, minimal 4 buah | 3 | Science
W :wajibada (UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun [lmu Alam, 0,50 1,00
[lmu Formal, dan Ilmu Terapan)




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)
€ .2.2. SYARAT TAMBAHAN: UNTUK KELOMPOK LUAR BIASA (MASA KERJA AKTIF MINIMUM)

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

3.2.1.1. KELOMPOK MASA KERJA AKTIF MINIMUM: KEGB 3.2.1.1. KELOMPOK MASA KERJA AKTIF MINIMUM: KE(GBSZOTH )

(A). KARIL SYARAT KHUSUS: DI JURNAL INTERNASIONAL \ /
BEREPUTASI, yaitu Jurnal Terindeks dalam basis data internasional\~ -
bereputasi yang diakui oleh Kemenristekdikti (Web of Science dan/atau

Scopus) dengan SJR jurnal JIF WoS SESUAI BIDANG ILMUNYA. Tidak
termasuk dalam kriteria ini adalah jurnal berstatus coverage discontinued dan
cancelled di Scopus/SCImagojr; dan

| No. Bidang/Rumpun IImu Scopus WoS
1 Art & H initi

PO PAK 2019 [L:-‘-tf Nﬂ.mlgfm'l!;:kll:if 2012: Rumpun Ilmu Agama 0.25 0,50

ds i H Aniors

KARIL SYARAT KHUSUS MINIMAL DI: JURNAL R B e
NTERNASIONAL BEREPUTASI’ yaltu Jurnal Tel‘lndekS . g_ii::; 12 Tahun 2012: Rumpun Ilmu Sosial) 0,40 0,80
dalam basis data internasional bereputasi yang diakui oleh (UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun Imu Alam, [ 0,50 1,00

Ilmu Formal, dan Ilmu Terapan)

Kemenristekdikti (Web of Science dan/atau Scopus) dengan

SJR jgrnal di atas 0,10 atau memili.ki.JIF WOS_ paling sedikit (B). Melampirkan bukti proses pembimbingan paling sedikit setara 80 (delapan
0,05. Tidak termasuk dalam kriteria ini adalah jurnal berstatus puluh) angka kredit yang berasal dari bimbingan Tugas Akhir, KKL, KKN,

coverage discontinued dan cancelled di Scopus/SCImagojr. PKL, Magang, Kegiatan Kemahasiswaan (BUKTI KEGIATAN : SESUAI DI
PELAKSANAAN PENDIDIKAN, SEJAK BER-JAFAD).




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA
(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)

9.2.2. SYARAT TAMBAHAN: UNTUK KELOMPOK LUAR BIASA (MASA KERJA AKTIF MINIMUM)

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

3.2.1.2. KELOMPOK MASA KERJA AKTIF MINIMUM: KE LK  3.2.1.2. KELOMPOK MASA KERJA AKTIF MINIMUM: KqLKSBT“ I

(A). KARIL SYARAT KHUSUS MINIMAL DI: JURNAL ‘~_ _ 7/

INTERNASIONAL BEREPUTASI, yaitu Jurnal Terindeks
dalam basis data internasional bereputasi yang diakui oleh
Kemenristekdikti (Web of Science dan/atau Scopus)

KARIL SYARAT KHUSUS MINIMAL Di: dengan SJR jurnal di atas 0,10 atau memiliki JIF WoS

1. JURNAL INTERNASIONAL (BAGI DOSEN S2) paling sedikit 0,05. Tidak termasuk dalam kriteria ini adalah

2. JURNAL NASIONAL TERAKREDITASI (BAGI jurnal berstatus coverage discontinued dan cancelled d
DOSEN S3) Scopus/SClmagojr; dan

(B). Melampirkan bukti proses pembimbingan paling sedikit
setara 40 (empat puluh) angka kredit yang berasal dari
bimbingan Tugas Akhir, KKL, KKN, PKL, Magang,
Kegiatan Kemahasiswaan (BUKTI KEGIATAN : SESUAI DI
PELAKSANAAN PENDIDIKAN, SEJAK BER-JAFAD).




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)

€).2.3. SYARAT TAMBAHAN: USULAN JAFA KE GURU BESAR/PROFESOR
YANG MEMILIKI IJAZAH S3 BELUM 3 TAHUN

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

(A). 1 (SATU) KARIL SYARAT KHUSUS MINIMAL DI: JURNAL INTERNASIONAL BEREPUTASI
TERBIT SETELAH STUDI (BUKAN BAGIAN DARI DISERTASI), yaitu Jurnal Terindeks dalam basis
data internasional bereputasi yang diakui oleh Kemenristekdikti (Web of Science dan/atau Scopus)

2 (DUA) KARIL SYARAT KHUSUS MINIMAL Di: dengan SJR jurnal di atas 0,10 atau memiliki JIF WoS paling sedikit 0,05. Tidak termasuk dalam

JURNAL INTERNASIONAL BEREPUTASI YANG kriteria ini adalah jurnal berstatus coverage discontinued dan cancelled di Scopus/SCImagojr; dan
TERBIT SETALAH STUDI (BUKAN BAGIAN DARI (B). 1 (SATU) KARIL SYARAT KHUSUS: DI JURNAL INTERNASIONAL
DISERTASI), yaitu Jurnal Terindeks dalam basis data BEREPUTASI TERBIT SETELAH STUDI (BUKAN BAGIAN DARI DISERTASI), yaitu Jurnal

Terindeks dalam basis data internasional bereputasi yang diakui oleh Kemenristekdikti (Web of

internasional bereputasi yang diakui oleh
P yang Science dan/atau Scopus) dengan SJR jurnal JIF WoS SESUAI BIDANG ILMUNYA. Tidak

Kemenristekdikti (Web of Science dan/atau Scopus) termasuk dalam kriteria ini adalah jurnal berstatus coverage discontinued dan cancelled di
dengan SJR jurnal di atas 0,10 atau memiliki JIF WoS Scopus/SCImagojr; dan
paling Sedikit 0,05 Tidak termaSUk dalam kriteria ini MNo. Bidang/Rumpun Ilmu Scopus WaoSsS
adalah jurnal berstatus coverage discontinued dan Y e a0 350
cancelled di Scopus/SCImagoyjr. R
(UL No. 12 Tabhun 2012: Rumpun IlImu Sosial) 0,40 0,80
2 ﬁjﬂmrss 12 Tahun 2012: Rumpun NDmu Alam, 0,50 1,00
[lmu Formal, dan Ilmu Terapan) S

V



HASIL KAJIAN FAKTOR DAMPAK (IMPACT FACTOR) JURNAL UNTUK

RATAAN IF DI

aASTER KEILMUAN Dil: \

1. SCOPUS: 27 BIDANG ILMU
2. WoS: 3 CORE BIDANG
ILMU
3. UU NO.12 TAHUN 2012:
6 RUMPUN ILMU:
3.1. ILMU AGAMA
3.2. ILMU HUMANIORA
3.3. ILMU SOSIAL
3.4. ILMU ALAM
3.5. ILMU FORMAL
3.6. ILMU TERAPAN

SIMPULAN:

UNTUK KEPRAKTISAN
DIKELOMPOKKAN MENGIKUTI
NO.2:

1. ART & HUMINITIES

KLASTER NO BIDANG ILIMIU (SCOPUS) SCOPUS WoS
(SIR) (JIF)

3 a. Agric & Biol Scie 0,50 0,82
i 2. Art & Huminities 0,25 0,54
3 3. Biochemis, Genet, Mol Biol 0,73 1,50
2 aq. Business, Mlan, Account 0,45 1,00
3 S. Chemical Engineering 0,549 0,97
3 6. Chemistry 0,56 0,91
3 7. Cumputer 0,30 0,72
2 3. Decision Scie 0,49 1,23
3 9. Dentristy 0,56 0,75
3 10. Earth and Physics Scie 0,62 0,96
2 1. Econ, Econometric, Finance 0,48 1,28
3 12. Energy 0,46 1,23
3 13. Engineering 0,35 0,75
2 14. Environ Scie 0,41 0,98
3 15. Health Professions 0,53 0,95
3 16. Ilmmun & Microbiol 0,72 1,60
3 17. NVMaterial Scie. 0,62 0,97
3 18. Math 0,49 0,88
3 19. Medicine 0,69 1,06
2 20. Multidiciplinary 0,40 1,08
3 21. Neuro Scie. 0,83 1,46
3 22. Nursing 0,52 0,69
3 23. Pharmac, Toxic, Pharmaceutics 0,56 0,91
3 249. Physics & Astronomy 0,56 0,97
3 25. Phsycology 0,41 0,98
2 26. Social Scie. 0,43 0,63
3 27. Veterinary 0,32 0,51
RATAAN TOTAL 0,51 0,98

SCOPUS WoS

u B ART & HUIMINITIES 0,25 0,54

2 SOCIAL 0,44 1,03

3 SCIENCE 0,54 0,98

2. SOCIAL

3. SCIENCE

N




HASIL KAJIAN FAKTOR DAMPAK (IMPACT FACTOR) JURNAL UNTUK

RATAAN TOTAL

SIMPULAN:

: SCOPUS SCOPUS KARIL SYARAT
; T RS . 32;‘; 925 KHUSUS TAMBAHAN
SOCIAL * 0,40
3 |SCIENCE %4 ,0,54 . 0,50 INI HANYA
T TN DIPERUNTUKKAN
RASIO IMPACT FACTOR ANTARA BAGI:

—-------------

SCOPUS:WoS

l KRITERIA JIB STANDAR/LAMA \
(INDEKSASI & IF) TIDAK BERUBAH: I' "bscopus| _ Wos 1. KELOMPOK
: .BEST “Q &7 SRy | CLARIVATE LONCAT JABATAN
x . JIF )
| SCOPUS (SIR > 0,10) ATAU WoS I el (50%-NYA)
I CLARIVATE MIN 0,05. 3 1 1,44 2. YANG MEMILIK
| 2 1 2,60 MASA KERJA
: YAITU MENGAMBIL IF MINIMAL : — 228 AKTIF MINIMAL
. (RASIOIF MENGIKUTIQ4) : 3. TAMBAHAN
T T T T T KARIL SYARAT
No. Bidang/ RKRumpun Hmu SCcopus WaobsS KHUSUS UNTUK
1 Art & Humminities PENGUSUL YANG
(UL No. 12 Tahun 2012: RFumpun IImu Agama 0,25 0,250 MAU KE
dan Ilmu Humanioral)
. Social PROFESOR
(UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun Ilmu Sosial) 0,40 0,80 DENGAN JAZAH
3 Science
(U No. 12 Tahun 2012: REumpun Hmu Alam, 0,20 1,00 53 <3 TAHUN
Ilmu Formal, dan Ilmu Terapan)




FOKUS PENYEMPURNAAN DI PO PAK

2019+SUPLEMEN DIBANDINGKAN PO PAK 2014/2015

FOKUS PENYEMPURNAAN:

4. PROPORSI NILAI PARA PENULIS (PERTAMA, PENDAMPING, UTAMA, KORESPONDENSI)
5. KELEBIHAN ANGKA KREDIT PELAKSANAAN PENELITIAN (PROPORSI & PENGGUNAANNYA)
6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)
@. PROPORSI NILAI PARA PENULIS (PERTAMA, PENDAMPING, KORESPONDENSI)

PENULIS KORESPONDENSI

PENULIS KORESPONDENSI JURNAL (NASIONAL, NASIONAL
TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)
TIDAK ADA 1. Penulis pertama sekaligus sebagai penulis korespondensi berhak mendapatkan

PENGATURAN NILAI nilai 60% dari angka kredit karya ilmiah tersebut.

2. Jika penulis korespondensi tidak sekaligus sebagai penulis pertama maka penulis

PENULIS korespondensi dan penulis pertama berhak mendapatkan nilai masing-masing
40% dari angka kredit karya ilmiah tersebut dan 20% sisanva dibagi kepada

KORESPONDE NSI’ penulis pendamping,
YANG ADA: 3. Hal khusus jika penulis karya ilmiah hanya terdiri atas penulis pertama dan
60% P.PERTAMA penulis korespondensi maka berhak mendapatkan nilai masing-masing 50" dari

angka kredit karya ilmiah tersebut.

40% P.PENDAMPING

Seorang dosen sebagai penulis korespondensi dapat diakui angka kredit karya
ilmiahnya dengan melampirkan bukti korespondensi dengan pengelola jurnal seperti
paper submission, acceptance letter, dan bukti proses review baliioa karya ilmial layak
dipublikasikan. Surat pernyvataan dari Redaksi Jurnal Hdak cukup untuk
membuktikan dosen sebagai penulis korespondensi.




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA

(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)
@ . PROPORSI NILAI PARA PENULIS (PERTAMA, PENDAMPING, KORESPONDENSI)

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

KALAU PENULIS KORESPONDENSI LEBIH DARI 1 PADA
PENULIS PENDAMPING, MAKA: PROPORSI 40% ITU
DIBAGI SEJUMLAH PENULIS KORESPONDENSI

PENULIS KORESPONDENSI

PENULIS KORESPONDENSI JURNAL (NASIONAL, NASIONAL
TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

1. Penulis pertama sekaligus sebagai penulis korespondensi berhak mendapatkan
nilai 60% dari angka kredit karya ilmiah tersebut.

2. Jika penulis korespondensi tidak sekaligus sebagai penulis pertama maka penulis
korespondensi dan penulis pertama berhak mendapatkan nilai masing-masing
40% dari angka kredit karya ilmiah tersebut dan 20% sisanva dibagi kepada
penulis pendamping.

3. Hal Kkhusus jika penulis karya ilmiah hanya terdiri atas penulis pertama dan
penulis korespondensi maka berhak mendapatkan nilai masing-masing 500 dari
angka kredit karya ilmiah tersebut.

Seorang dosen sebagai penulis korespondensi dapat diakui angka kredit karya
ilmiahnya dengan melampirkan bukti korespondensi dengan pengelola jurnal seperti
paper sitbinission, accepilance letter, dan bukti proses reviewe balvioa Kavyga ilhmial Inyak
dipublikasikan. Surat pernvataan dard Redaksi Jumal Hdak cukap untuk
membuktikan dosen sebagai penulis korespondensi.




FOKUS PENYEMPURNAAN DI PO PAK

2019+SUPLEMEN DIBANDINGKAN PO PAK 2014/2015

FOKUS PENYEMPURNAAN:

5. KELEBIHAN ANGKA KREDIT PELAKSANAAN PENELITIAN (PROPORSI & PENGGUNAANNYA)
6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU




PERBANDINGAN PENYEMPURNAAN ANTARA
(PO PAK 2014/2015) versus (PO PAK 2019+SUPLEMEN)

©. KELEBIHAN ANGKA KREDIT PELAKSANAAN PENELITIAN

PO PAK 2014/2015 PO PAK 2019+REVISINYA

Halaman 33-34:

Kelebihan angka kredit pada unsur penelitian sebagaimana dimaksud pada
ayat (2) dapat dipergunakan paling banyak 80% (delapan puluh persen) dari
kebutuhan minimal unsur penelitian untuk kenaikan jabatan
akademik/pangkat Berikutnya, DENGAN CATATAN PENGGUNAAN
KELEBIHAN TERSEBUT SETELAH AJUAN USULAN PELAKSANAAN

PENELITIAN SUDAH TERPENUHI
Contoh:

Seorang dosen A sesuai dengan ketentuan baru mempunyai jabatan akademik Lektor
300, dengan lebihan kum penelitian 60. Dosen A diusulkan kenaikan jabatan ke Lektor
Kepala 400. Sesuai dengan Tabel 1 Dosen A membutuhkan angka kredit bidang
penelitian 40% x (400-300) = 40. Berdasarkan penilaian Tim PJA Pusat Dosen A
mendapatkan angka kredit 30, masih diperlukan kum angka kredit 10. Lebihan angka
kredit 60 tidak dapat digunakan jika usulan angka kredit yang disetujui oleh Tim PJA
Pusat belum mencapai 40. Jika angka kredit bidang penelitian yang diusulkan sudah
disetujui adalah 40, maka lebihan angka kredit dapat dipergunakan 80% x 40 = 32
meskipun lebihannya 60. Kalau lebihan angka kredit dibawah 32 maka semua lebihan
dapat dipergunakan.




FOKUS PENYEMPURNAAN DI PO PAK

2019+SUPLEMEN DIBANDINGKAN PO PAK 2014/2015

FOKUS PENYEMPURNAAN:

6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU




(.1. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (WEWENANG & TANGGUNGJAWAB DOSEN)

Tabel4 Wewenang dan Tanggung]awab Dosen dalam Mengajar Program Studi . : : 4, '
T 5 | PROGRAMS'IUD (S'IRATA) Tabel 1, Jumlah Angka Kredit Kumulatif Paling Sedikit dari Unsur Utama dan Unsur
FENDIDIKAN Zﬁ;m MAGSTER | D0KTOR Penunj ang
; i\ f(' l: ."’-7-:"“',2 r.‘:“f'.'_-";.‘-,\gv'.l: .‘?" “" i 2 AKSAN 'v »‘." " 4 ."-f‘:;. | ‘ . «. e
! Lk s | .-,;émgzmé Vit | PENGABDIAN
3 | Lektor Kepal Magister M - . i "?‘F?:‘: :‘:”-"ﬂ':‘:‘.-‘.?."‘ O R T it MASYARAKAT
s Dokio M M M 1 | Asisten | Magister Paling Sedikit
4 | Profesor Doktor M M M Ahli 0.50ak dan < 10%
e e 2 |Lektor | Magister 2 5% 235% Paling Sedikit | <10%
Tabel 5, Wewenang dan Tanggung Jawab Dosen dalam Kegiatan Bimbingan Laporan 0.50ak dan €10%
Tugas Akhir, Skripsi, Tesis dan Disertasi - a ; ey
S T SV EINCAN TUGAS AKEIR 3 |Lektor | Magister/ 240% 240% Paling Sedikit <10%
No. | AKADEMIK i SKRIPS]/ = e Kepala | Doktor 0.50ak dan £10%
010 AKEDRMR oo | 2 mae | DiSERTAST P
' DOSEN TUGASAKHR | 0 150 Paline Sedikit <10%
i v 4 | Profesor | Doktor 235% 245% aling
q i agIster -
1| Asisten Ahli o T 7 0.50ak dan £10%
! |is N W
Magister M| - : .1. SETIAP PENGUSULAN JAFA/PANGKAT, UNSUR UTAMA TIDAK BOLEH NOL
) | Lokl Doktor M M B/M! . KUALIFIKASI PENDIDIKAN DOSEN MENGAJAR DIPLOMA/SARJANA MIN: MAGISTER
|4 | Profesor Doktor S M . KUALIFIKASI PENDIDIKAN DOSEN MENGAJAR PASCASARJANA (S2 & S3): DOKTOR
* = Memiliki karya ilmiah sebagai penulis pertama pada jurnal ilmiah internasional bereputasi KUALIFIKASI MINIMAL BIMBINGAN TUGAS AKHIR UNTUK:
«_ Memiliki karya ilmiah sebagai penulis pertama atau sekurang-kurangnya penulis korespondensi ) ) )
" pad junal i itemasionl bereputs 4.1. TA/SKRIPSI : MAGISTER, ASISISTEN AHLI
M= Melaksanakan (Pembimbing Utama, Promotor) 4.2. TESIS : DOKTOR, ASISTEN AHLI
B= Membantu (Pembimbing Pendamping, Co Promotor) 4.3. DISERTASI : DOKTOR, LEKTOR




0 .2. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (IJAZAH)

Bukti ijazah yang diakui adalah ijazah yang dikeluarkan oleh:

a. perguruan tinggi atau program studi dalam negeri yang terakreditasi paling
rendah B; dan

b. perguruan tinggi luar negeri yang telah mendapat penyetaraan dari Direktorat

Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen Belmawa)

Kemenristekdikti.

Apabila bidang ilmu untuk gelar akademik terakhir yang kedua, tidak sesuai
dengan bidang penugasan jabatan fungsionalnya, maka angka kreditnya
disamakan dengan angka kredit kegiatan pengembangan diri untuk meningkatkan
kompetensi dengan nilai angka kredit untuk S3 adalah disetarakan dengan 15
angka kredit dan S2 adalah 10 angka kredit.

6.2. IJAZAH (S3) YANG DIAKUI BERASAL DARI PT ATAU PS YANG TERAKREDITASI PALING

RENDAH B (LULUS > 2009)



0 .2. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (IJAZAH)

7 Gelardan Tata Cara Penmnulisanmn Gelar
Permenristekdikti No.59/2018
RISTEKDIKTI

_

Akademi Komunitas Dlploma I Ahli Pratama
Diploma 1i Ahli Muda ANMN.
Vokasi Diploma 111 Ahli Madya Amd.
Diploma IV Sarjana Terapan S.TOr.
S2 Magister Terapan M. Tr.
S3 Dokter Terapan Dr.Tr.
Akademik S1 Sarjana 2
S22 Magister M.
o* LI .,‘ S3 Doktor Dr.
B Profesi 4 Spesialis Spesialis Sp.
Pasal 9

(1) Gelar profesi Insinyur sebagaimana dimaksud dalam
Pasal rd avat (1) disinglkat dengan . dan
dicantumlzan di depan narma AT berhalc

menyandangnya.

@.2. IJAZAH (S3) YANG DIAKUI BERASAL DARI PT ATAU PS YANG TERAKREDITASI PALING

RENDAH B (LULUS > 2009)



( .3. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (KEPATUTAN DI KEGIATAN: B,C,D,E)

Pasal 16: (1a, 1b) (23, 2b, 2c, 2d) (3)

». Pelaksanaan pen didikan, meiiput: BATAS KEPATUTAN

1. Melaksanakan perkulihan/tutorial dan membimbing, menguji serta
menyelenggarakan pendidikan dilaboratorium, praktik keguruan bengkel/studio/

1.1. 5,50 ak/Smt utk AA
1.2. 11,0 ak/Smt utk > L

kebun percobaan/teknologi pengajaran dan praktik lapangan; . 1,0 ak/Smt
2. Membimbing seminar; . 1,0 ak/Smt
3. Membimbing kuliah kerja nyata, praktek kerja nyata, praktek kerja lapangan; . 32,0 ak/Smt
4. Membimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan disertasi, thesis, skripsi, . 4,0 ak/Smt
dan laporan akhir Studi; . 4,0 ak/Smt
5. Melaksanakan tugas sebagai penguji pada ujian akhir; . 2,0 ak/Smt
6. Membina kegiatan mahasiswa; 20,0/Smt
7. Mengembangkan program kuliah; HOELY T
) ’ . Tugas Tambahan/Smt
8. Mengembangkan bahan kuliah; . 2,0ak/Smt
9. Menyampaikan orasi ilmiah; . 5,0ak/Smt
10. Menduduki jabatan pimpinan perguruan tinggi; . 15,0ak/Smt

11. Membimbing Akademik Dosen di bawah jenjang jabatannya;
12. Melaksanakan kegiatan detasering dan pencangkokan Jab.Akad.Dosen; dan
13. Melakukan kegiatan pengembangan diri untuk meningkatkan kompetensi.

6.3.1. KEPATUTAN/BATASAN PENGAKUAN MAKSIMAL UNTUK: PELAKSANAAN PENDIDIKAN




6.3. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (KEPATUTAN DI KEGIATAN: B,C,D,E)
Pasal 16: (13, 1b) (23, 2b, 2c, 2d) (3)

(2) Unsur Utama terdiri dari: BATAS KEPATUTAN
°oq 0 1.1. 40,0 ak/Th (1 buku/th)
. Pelaksanaan penelitian, meiiput: 12, dan 1.
. . . Kelompok Nasional
1. Menghasilkan karya ilmiah: (Jurnal+Prosiding maks
1.1. Buku (Referensi, Monograf, Book Chapter) 35%)1
1.2. Jurnal (Nas., Nas.Terakred., Int., Int.Berep.) ' 'Kzrorg,lso'ok(popﬂaput)
1.3. Prosiding (Nasional dan Internasional) maks 5%.
. . 15,0 ak/Tahun
1.4. llmiah Populer . 10,0 ak/Tahun
1.5. Laporan Pene“tian; . Paten tak terbatas, Penciptaan
. . . 2bh/Tahun
2. Menerjemahkan/menyadur buku ilmiah; . 2 buah/Tahun
3. Mengedit/menyunting karya ilmiah;
4. Membuat rencana dan karya teknologi yang Kenalin pangha dlam o okdemdk yang sama, batsan angha ke

dipatenkan; dan
5. Membuat rancangan dan karya teknologi, rancangan dan
karya seni monumental/seni pertunjukan/karya sastra.  ketidugplsnpenelinfiu beru

p ura masional G prosidin nasional ebesar 25 dat Kot angh

6.3.2. KEPATUTAN/BATASAN PENGAKUAN MAKSIMAL UNTUK: PELAKSANAAN PENELITIAN



( .3. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (KEPATUTAN DI KEGIATAN: B,C,D,E)

Pasal 16: (1a lb) (Za 2b. 2¢ Zd) (3) Tabel 9. Komponcn kcglatan pg ngabdian kepada maqy arakat dan nilai anbka kreditnya
. ’ ’ ’
. . . = Angka Kredit
(2) Unsur Utama terdiri dari: N°*- Komponen Kegiatan Paling Tingsi
d. Pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat, D | PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
me|iputi; 1 Menduduki jabatan pimpinan pada lcmhaga pemerintahan/ pejabat 55

negara yang harus dibebaskan dari jabatan organiknya tiap semester.

1. Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga 3

. . X Melaksanakan | pcnymba-\g;an hasil pendidxkan dan penelitan yang s
pemermtahan/pejabat negara, dapat dimanfaatkan oleh masyarakat/industri setiap program.
2. Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan 3 Memberi latihan/penyuluhan/ penataran/ceramah pada masyarakat
terjadwalterprogram:

dan penelitian; : -
P an; 1) Dalam satu semester atau lebih:

3. Memberi latihan/penyuluhan/penataran/ e

_a) Tingkat Internasional Sap program 4
ceramah pada masyarakat; b) Tingkat Nasional, iap program = 3
4. Memberi pelayanan kepada masyarakat atau ¢) Tingkat Lokal, tiap program = 2
kegiatan lain yang menunjang pelaksanaan | 2) Kurang dari satu semester dan minimal satu bulan ;
tugas umum pemerintah dan pembangunan; | a) Tingkat Internasional : Hap program 3
. . - - 2>
5. Membuat/menulis karya pengabdian; | D) Tingkat Diasiohal, Hiap progren <
. . . <) Tingkat Lokal o ) 1
6. Hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat e okek TEp progrem
dipublikasikan di sebuah berkala/ i | d) Insidental, tap keglatan/program — 1
yang Ipl:‘ Ikastian di sebua erka a/jurna . “ | Membert pelayvanan kepada masyarakat atau kurmmn lain yang
pengabdian kepada masyarakat atau teknologi | menunjang pelaksanaan tugas pemerintahan dan pembangunan | —
tepat guna, merupakan diseminasi dari luaran a. Berdasarkan bidang keahlian, Siap program 15
program kegatan pengabdian kepada b. Berdasarkan penugasan lembaga terguruan tinggi. tx.s;_v_‘pris.‘:branx |
masyarakat | c. Berdasarkan fungsi, /;ahamn tiap program 05
. q 5 Membuat/ menulis karva wgabdian pada masyvarakat yang ndak
7. Berperan serta aktif dalam pengelolaan jurnal dipublikasikan, tiap k,,,';’.e' . > |
ilmiah & | Hasil kegiatan W\gabdxa.n kepada masyarakat yvang dipublikasikan di
c . a6 sebuah berkala/jurnal pengabdian kepada masyarakat atau teknolog:
2k Edltor/dewan penyuntlng/dewan redaksi jurnal tepat guna, merupakan diseminasi dari luaran program kegiatan 3
ilmiah internasional | —— pengabdian kepada masvarakat, tiap karya
b. Editor/dewan penyunting/dewan redaksi jurnal .7 Berperan sera aktif dalam pengelolaan jurnal flmiah (per tahun)® !
ilmiah . | a. Editor/dewan penyunting, ’q ewan redaksi jurnal ilmaah u\h-rn.-ns.uSt?J 1
limiah nasiona { E b. Edi n:n;—/ de ;u—_._xnipe‘n\ Qn-ung fdewan r (\!.xkn jurnal flmiah nasu.-'\a] 0.5

f‘; Diakaas pada satu jurnal

6.3.3. KEPATUTAN/BATASAN PENGAKUAN MAKSIMAL UNTUK: PELAKSANAAN PENGABDIAN




( .3. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (KEPATUTAN DI KEGIATAN: B,C,D,E)

Pasal 16: (1a, 1b) (2a, 2b, 2c, 2d) (3)
3) UnNsSur penunjang tugas bosen, terdiri dari:

1. Menjadi anggota dalam suatu panitia/badan pada perguruan

BATAS KEPATUTAN

tinggi; S IET RELD
2. Menjadi anggota panitia/badan pada lembaga pemerintah; : ::: g:zz';':aa"
3. Menjadi anggota organisasi profesi Dosen; Kepengurusan/Jabatan
4. Mewakili perguruan tinggi/lembaga pemerintah; ' :;rp'(lf:gaig'tgza"
5. Menjadi anggota delegasi nasional ke pertemuan internasional; . Tiap Kegiatan
6. Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah; ' :f:::i:;u’“a HIElAL
7. Mendapat penghargaan/tanda jasa; . Tiap Piagam/Medali
8. Menulis buku pelajaran SLTA ke bawah yang diterbitkan dan 0. Tiap Kegiatan

diedarkan secara nasional;

9. Mempunyai prestasi di bidang olahraga/humaniora; dan

10. Menjadi Asesor kegiatan seperti PAK, BKD, Hibah Penelitian
dan Pengabdian

6.3.4. KEPATUTAN/BATASAN PENGAKUAN MAKSIMAL UNTUK: PENUNJANG



( .4. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN)

Beberapa Perguruan Tinggi mewajibkan mahasiswa S3-nya melakukan
publikasi hasil penelitian di jurnal internasional bereputasi. Perkembangan yang
terjadi saat ini menunjukkan sering ditemukan karya ilmiah yang dipublikasikan
di jurnal, yang isinya sama dengan isi setiap bab di buku disertasi/tesis.
Misalnya karya ilmiah A menjadi bab II disertasi/tesis, dan seterusnya sampai
bab terakhir dan sebaliknya bab II disertasi/tesis menjadi artikel. Mengingat
publikasi ilmiah dari hasil penelitian S3 merupakan karya state of the art dari
suatu bidang keilmuan dan juga mengingat kepatutan maka karya ilmiah yang
dapat dinilai untuk usulan kenaikan jabatan akademik/pangkat adalah yang

________________________ \
Iberbeda dengan isi bab disertasi/tesis. :

0.4. PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN SEKOLAH




( .4. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN)

Beberapa Perguruan Tinggi mempunyai kebijakan untuk menerbitkan buku
disertasi sebagai suatu buku yang dikemas sedemikian rupa sehingga tidak
nampak bahwa buku itu sesungguhnya adalah buku disertasi. Selain itu ada
perusahaan yang membeli tesis atau disertasi dan kemudian diterbitkan seolah
olah bukan dari disertasi/tesis dan diusulkan sebagai buku referensi atau buku
monograph. Dengan demikian disertasi/tesis, dicetak dan diterbitkan secara luas

baik dalam bentuk cetak maupun soft copy melalui daring dengan

monograph untuk usulan kenaikan ]abatan/pangkat akademik.

0.4. PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN SEKOLAH




( .4. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN)

8.  Penjelasan Tabel 7 Butir 12.2 a.b.c. alinea satu, halaman 35-36, dirubah menjadi:
Karya Ilmiah vyang dipublikasikan/diterbitkan di jurnal nasional
_terakreditasi, jurnal internasional selama pendidikan sekolah (tugas /izin belajar

6.4. PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN SEKOLAH




( .4. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN)

= C @ ® © & htips://www.inderscience.com/mobile/inauthe ] 120% oo @ Y7 | | Q Search ¥ IN O O @ =
3. Conference Papers o
If your article is based on a conference paper, it is important that you observe the following: 4 KARIL YANG TERBIT DI \
' JURNAL ASAL CONFERENCE, 1
The submitted article must have been substantially revised, expanded and rewritten so that it is | TETAP DINILAI SEBAGAI I
significantly different from the conference paper or presentation on which it is based. 1 HASIL I
must be sufficiently different to make it a new, original work. As a guide, you should aim to have | I
This is a matter of judgment and will be based on a comparison of | CONFERENCE/PROCEEDING |
the submitted article with the original conference paper. | :
| KECUALI ADA
The original conference paper should be supplied by the author with the expanded article for | SINTESIS/PENGEMBANGAN I
the purpose of comparison. | DARI CONFERENCE :
I
All such articles will be subject to the same review process as any other submitted article. | (PALING SEDIKIT TERDAPAT |
I KETERBARUAN 50% DARI |
Please include the statement 'This article is a revised and expanded version of a paper entitled I CONFERENCE), TETAPI |
’
[title] presented at [name, location and date of conference]' in the online system when you | TIDAK DAPAT SEBAGAI |
submit your paper, using the "Notes for the Editor" field. I
ke : PEMENUHAN KARIL SYARAT |
If the original conference paper on which the extended paper is based has been published i KHUSUS, i
elsewhere, or the copyright has been assigned to the conference organisers or another party, | TERMASUK TERBITAN EDISI |
authors should ensure that they have cleared any necessary permissions with the copyright \ SPESIAL /'
N\

owners. Articles will not be accepted, post-review, for publication unless such written N e

a permissions have been provided along with author copyright forms.

6.4. PENGAKUAN KARIL SELAMA PENDIDIKAN SEKOLAH



0 .5. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (CHIEF & EDITOR JURNAL)

29. Seorang dosen yang berkedudukan sebagai chief editor atau editor jurnal yang

akan mengajukan usulan jabatan akademik Lektor Kepala atau Profesor maka

jurnal yang dikelolanya. Jumlah angka kredit karya ilmiah pelaksanaan
penelitian yang diterbitkan pada jurnal yang dikelola oleh yang bersangkutan

(sepuluh persen) dari kebutuhan minimal angka kredit pelaksanaan penehtlan
yang diperlukan untuk usulan kenaikan jabatan akademik.

6.5. PENGAKUAN KARIL SYARAT KHUSUS UNTUK CHIEF EDITOR ATAU EDITOR JURNAL




() .6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (30% UNTUK YANG LONCAT JABATAN)

Bagi dosen yang telah disetujui loncat jabatan dari Asisten Ahli ke Lektor Kepala,
pangkatnya dapat dinaikkan secara bertahap sampai pangkat tertinggi satu tingkat
jabatan di atasnya yaitu Penata Tingkat I, golongan ruang III/d tanpa tambahan
Angka Kredit. Untuk kenaikan pangkat berikutnya sampai pangkat tertinggi sesuai
perolehan Angka Kreditnya diperlukan Angka Kredit sebesar 30 (tiga puluh) persen
dari unsur utama sesuai dengan angka kredit yang dibutuhkan tetapi tidak
diperhitungkan sebagai tambahan Angka Kredit. Karya ilmiah yang dipakai dalam
pemenuhan angka kredit 30 persen dapat dipergunakan lagi untuk kenaikan
jabatan/pangkat berikutnya.

6.6. PENJELASAN TERKAIT PENGUMPULAN 30% ANGKA KEDIT BAGI YANG LONCAT JABATAN

(DARI ASISTEN AHLI KE LEKTOR KEPALA: SAAT MAU KE-IVa WAIJIB 30%)



() .6. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (30% UNTUK YANG LONCAT JABATAN)

Bagi dosen yang telah disetujui loncat jabatan dari Lektor ke Profesor,
pangkatnya dapat dinaikkan secara bertahap sampai pangkat tertinggi satu tingkat
jabatan di atasnya secara beturut-turut setiap 2 tahun yaitu Pembina, golongan ruang
IV/a, Pembina Tingkat I, golongan ruang IV/b, dan Pembina Utama Tingkat I,
golongan ruang IV/c, tanpa tambahan Angka Kredit. Untuk kenaikan pangkat
berikutnya sampai pangkat tertinggi sesuai perolehan Angka Kreditnya diperlukan
Angka Kredit sebesar 30 (tiga puluh) persen dari unsur utama sesuai dengan angka
kredit yang dibutuhkan tetapi tidak diperhitungkan sebagai tambahan Angka Kredit.
Karya ilmiah yang dipakai dalam pemenuhan angka kredit 30 persen dapat
dipergunakan lagi untuk kenaikan pangkat berikutnya.

6.6. PENJELASAN TERKAIT PENGUMPULAN 30% ANGKA KEDIT BAGI YANG LONCAT JABATAN

(DARI LEKTOR KE PROFESOR: SAAT MAU KE-IVd WAIIB 30%)



(.7. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (UNTUK KE GB MINIMAL IV-a)

Untuk semua jenis kenaikan jabatan akademik ke
jenjang profesor, dapat diproses setelah pangkat dosen

yang bersangkutan mencapai minimal pangkat

Pembina, golongan ruang IV/a.

@.7. MINIMAL PANGKAT PEMBINA, GOLONGAN RUANG IV-a SYARAT KE PROFESOR




0 .8. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (TEST KEMIRIPAN WAJIB UTK
INTERNASIONAL/INTERNASIONAL BEREPUTASI: BUKU, JURNAL, PROSIDING, HKI)

Karya IImiah sebagaimana pada tabel 6a dan tabel 6b di atas, yang digunakan
sebagai pemenuhan persyaratan khusus kenaikan jabatan akademik mencakup karya
ilmiah pada jurnal internasional dan internasional bereputasi wajib dilakukan uji
kemiripan, misalnya menggunakan fasilitas perangkat lunak seperti ithenticate,
turnitin, atau yang lainnya. dan menyampaikan hasil uji kemiripan pada dokumen
usulan PAK Online Kemenristekdikti.

Bila hasil uji kemiripan melebihi 25% (duapuluh lima persen) terhadap 1 (satu)
dokumen/primary source (tidak termasuk daftar pustaka, kemiripan kalimat yang
kurang dari 3% (tiga persen)), maka peer review secara subtansi harus memberikan
pendapat ada tidaknya indikasi plagiasi.

0 .8. TEST KEMIRIPAN




0 .9. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (SAMAR2 DI PO PAK 2014/2015)

Untuk mengakomodasi kompetensi dosen yang bersifat multisektoral diperlukan
integrasi pemahaman masalah-masalah yang juga bersifat multisektoral. Upaya untuk
mengatasi masalah-masalah yang bersifat multisektoral tersebut memerlukan
pendekatan multidisiplin (mengandung pengertian suatu persoalan ditinjau/ditelaah
dari beberapa disiplin tanpa diintegrasikan), interdisiplin (merupakan integrasi dari
beberapa disiplin untuk memecahkan persoalan), dan transdisiplin (merupakan
penyelesaian persoalan melalui integrasi beberapa disiplin yang dapat menciptakan
pemahaman baru (sintesis)). Pendekatan transdisiplin dapat dipandang sebagai ruang
intelektual (intellectual space) yang merupakan wilayah/tempat isu-isu yang dibahas
saling dikaitkan, diekspolarasi, dan dibuka untuk memperoleh pemahaman baru

yang lebih baik.

@.9. PENGEMBANAN BIDANG KEILMUAN MULTI DISIPLIN




0 .9. MEMPERTEGAS/MEMPERJELAS YANG ABU-ABU (SAMAR2 DI PO PAK 2014/2015)

Konsep kesesuaian bidang ilmu berbasis transdisiplin adalah: (a) core keilmuan
tetap di rumpun ilmu utamanya dengan mengintegrasikan kajian beberapa disiplin
ilmu (baik inter dan antar disiplin) untuk memperoleh sintesis baru; (b) Derajat
integrasi kajian pada butir (a) di atas yang tergolong paradigma (tidak termasuk yang
bersifat moderat dan medium); karena kajian dimaksud belum ada dalam sistem
pendidikan nasional; (c) Kompetensi/pendidikan pengusul harus sesuai dengan core
kompetensi rumpun keilmuannya dan didukung oleh salah satu disiplin keilmuan

kajian transdisiplin.

@.9. PENGEMBANAN BIDANG KEILMUAN MULTI DISIPLIN




¢ PEMBELAJARAN DARI USULAN YANG
TIDAK DISETUJUI



ALASAN PENOLAKAN UTAMA PAK LLDIKTIO6 DI

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
CLOUD ZOOM MEETING-LLDIKTIO6 SEMARANG, 28 AGUSTUS 2020

1. KARIL SYARAT KHUSUS BELUM TERPENUHI: LIHAT POIN 2, 3 DAN 5.
(HIVACK/FAKE JOURNAL _TDE-JTDE, DLL, JURNAL DISCONTINUED/
CANCELLED, JURNAL DIRAGUKAN/TIDAK DIREVIEW DENGAN
BAIK_icc, WABER, WER, DLL, TIDAK SESESUAI SCOPE/BIDANG ILMU
PENGUSUL, ADANYA PELANGGARAN ETIKA)

2. KESESUAIAN BIDANG ILMU

3. ANGKA KREDIT P.PENELITIAN KURANG

4. JURNAL ASAL CONFERENCE (ASL-ASP, DLL) DAN EDISI KHUSUS
TIDAK DAPAT DIGUNAKAN SEBAGAI PEMENUHAN KARIL SYARAT
KHUSUS

5. INDIKASI PELANGGARAN ETIKA AKADEMIK, DLL.




KARYA ILMIAH (KARIL) SYARAT KHUSUS

KIIRII SYARAT KHUSUS WAJIB MEMENUHI.

=

DAPAT TERBIT DI (SESUAI KELOMPOK PENGUSULANNYA): JURNAL
NASIONAL, JURNAL NASIONAL TERAKREDITASI, JURNAL
INTERNASIONAL (TERINDEKS), DAN JURNAL INTERNASIONAL
BEREPUTASI. KRIERIANYA SESUAI DI PO PAK.

POSISI PENULIS, ADA: PERTAMA (KELOMPOK USULAN NAIK SECARA
REGULER DAN LONCAT JABATAN), DAN UTAMA (KELOMPOK USULAN
NAIK PANGKAT/GOL DI JAFA YANG SAMA)

TEMA ARTIKEL WAJIB ADA KESESUAIAN DENGAN: (a) BIDANG ILMU
PENGUSUL,; DAN (b) SCOPE/COVERAGE JURNAL

TIDAK TERINDIKASI MELANGGAR ETIKA AKADEMIK

TIDAK TERGOLONG YANG BERMASALAH : (CANCELLED/DISCONTINUED;
“HIJACKER/PREDATORY/ DIRAGUKAN”JOURNAL)




5 Hal Utama yang Sering Menjadi Alasan Tidak Disetujui

NO URAIAN SOLUSI PARA PIHAK
1 ARTIKEL SYARAT KHUSUS BELUM 1.1.FAHAMI KELOMPOK KENAIKAN JAFA/ PANGKAT 1.PENGUSUL
TERPENUHI 1.2.FAHAMI KRITERIA JURNAL UNTUK 2.TIM PAK
PEMENUHAN ARTIKEL SYARAT KHUSUS 3.PEER REVIEW
4.VALIDATOR
p] URL BUKTI PENDUKUNG KARIL TIDAK BERIKAN URLYANG BENAR DAN FOKUS PADA KARYA 1.PENGUSUL
DAPAT DIAKSES (JURNAL, DOKUMEN ILMIAH (KARIL) YANG DIAJUKAN 2.TIM PAK
ARTIKEL, FORMAT PEER REVIEW, HASIL 2.1.JURNAL & DOKUMEN ARTIKEL: LANGSUNG 3.PEER REVIEW
TEST KEMIRIPAN) DAN MASIH DI LAMAN JURNALNYA 4.VALIDATOR
MENEMPATKANNYA DI 2.2.FORMAT PEER REVIEW & HASILTEST 5.0PERATOR
DROPBOX/DRIVE.GOOGLE.COM) KEMIRIPAN DI REPOSITORY INSTITUSI
3 PEER REIEW MENILAITIDAK LENGKAP 3.1.PARA PEER REVIEWER WAJI MEMBERIKAN 1.PENGUSUL
(SKOR KUANTITATIF & KOMENTAR SKOR NILAI DAN CATATAN KOMENTAR 2.PEER REVIEW
KUALITATIF) MENGACU KEPADA KOMPONEN PENILAIAN 3.TIM PAK
3.2.BILA DALAM PENILAIAN ADA PERBEDAAN 4.0O0PERATOR
SKORYANG MENCOLOK, WAJIB DIREVISI/MINTA
PIHAK KETIGA
4 HASIL TEST KEMIRIPAN DIRAGUKAN 4.1.LAMPIRKAN HASIL TEST KEMIRIPAN YANG 1.PENGUSUL
(TEST UNTUK PELANGGARAN ETIKA) BENAR (JANGAN ADA REKAYASA) 2.VALIDATOR
4.2.BERIKAN KOMENTAR HASIL TESTTSB 3.TIM PAK
5 KETIDAKSESUAI BIDANG ILMU 5.1.PEMETAAN KESESUAIAN BIDANG ILMU SECARA 1.PENGUSUL
PENUGASAN JAFA-PENDIDIKAN INSTITUSIONAL 2.TIM PAK
TERAKHIR-KARYA ILMIAH (KARIL) 5.2.FAHAMI BAHWA SYARAT KE GB WAJIB SESUAI 3.PEER REVIEW

DENGAN S3 4.VALIDATOR




5 Hal Utama yang Sering Menjadi Alasan Tidak Disetujui

N URAIAN SOLUSI PARA PIHAK

O

1 ARTIKEL 1.1.FAHAMI KELOMPOK 1.PENGUSUL
SYARAT KENAIKAN JAFA/ PANGKAT 2.TIM PAK
KHUSUS 1.2.FAHAMI KRITERIAJURNAL 3.PEER REVIEW
BELUM UNTUK PEMENUHAN 4.VALIDATOR

TERPENUHI

ARTIKEL SYARAT KHUSUS




KARYA ILMIAH (KARIL) SYARAT KHUSUS
(SESUAI KELOMPOK PENGUSULAN)

JABATAN  ASISTEN LEKTOR PROFESOR (P)
AKADEMIK AHLI (L)
DOSEN (AA)

PANGKAT/  PENATA PENATA/ PENATA PEMINA PEMBINA

GOLONGAN MUDA  (llI-C)  TKT-1/ UTAMA  UTAMA/
TKT-1/ (111-D) MADYA/  (IV-E)
(111-B) (IV-D)

150 300 850 1050

AA»

JABATAN
REGULER

@ LoNncAaT
JABATAN




KARIL SYARAT KHUSUS KELOMPOK NAIK SECARA REGULER

Tabel 6a. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikagi Kaowa Ibpiab uptuk Kenaikan
Jabatan Akademik Reguler sebag Penulis Pertama

Persyvaratan Khusus Karva IImiah
Jurmal
Masional
Jurnal Nasional Terakredita
(terdiri dari =i
Jurnal Nasional (terdiri dari
Terakreditasi Jurnal
N Jabatan F"E:ringl-::.at ¥ Naﬂi?nsfl Jurnal Jurnal
“ Akademik stent: e ingsicat B i e Intermnasion Internasional
4, atau si Peringlkat = bereputan
peringlcat S5, Akreditasi 1
atan peringlkat atalu
O, atau Jurnal peringlcat 22,
Nasional di Tuasx atau Jurmnal
Peringlkat) Masional
Teralkredtas
i Dilcti)
1 Asisten Ahli W = = =
=2 Lektor WA = = =
Lektor Kepala /f = = W =
3 Magister
Lektor = W = S
Kepala/ Dolktor
4 Profesor = = - W
W : wajib ada, atau boleh digantikan dengan karyva ilmiah vang anglka kreditnyva lebih
tingoi

= r disarankan ada



Tabel 6b. Tugas, T

KARIL SYARAT KHUSUS KELOMPOK NAIK SECARA LONCAT JABATAN

Jabatan Akademik

Jurnal lnternaaic-nal

No. .
Bereputasi
! Asisten Ahli ke Lektor Kepala W, minimal 2 buah
2 Lektor ke Profesor W, minimal 4 buah
W wajib ada 50%-NYA WAJIB BERASAL DARI JIB DENGAN IMPACT FACTOR (IF) SESUAI RATA-RATA
KLASTER BIDANG ILMUNYA
No Bidang,/Rumpun Ilrmu SCOPLLS WosS
1 Art & Haomminities
(UL No. 12 Tahun 2012: Rumpun [Imu Agama 0,25 0,50
dan Ilmu Humaniora)
2 sSocial
(UL No. 12 Tahun 2012 Rumpun Illmu Sosial) 0,40 0,80
3 Science
(ULU No. 12 Tahun 2012; EKumpun Ilmu Alam, 0,50 1,00
Ilmu Formal, dan [lmu Terapan)




KARIL SYARAT KHUSUS KELOMPOK NAIK PANGKAT/GOL DI JAFA YANG SAMA

Tabel 6c. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikasi Karya Ilmiah untulk Kenaikan

mmmm—————— Pangkat dalam Jabatan Alkademik wyang Sama scbagai Penulis
| Utama™. |
Masional
Jurmal Masional Tove SiEd]tE
(terdiri -::lE_trJ: (Eecctizi A T
Jurnal Nasional S
Terakreditasi :
Peringlcat 3 PSERE ML
. - Terakredita Jurnal Jurnal
Jabatan atawu peringkat - % 1 ;
MNo = si Peringkat Intermasion Intermasional
Akademilk 4., atau T 3 :
: Akreditasi 1 al bereputasi
peringlkat 5,
. atain
atau peringkat erinelcat
G, ataun Jurnal pE atga-u
Nasional di Iuar 2
Peringlat AP e
E ) Masional
Terakredtas
i Driketi)
1 Lelktor W = = =
Lelctor Wr = = =
> Kepala/Magister
Lelttor W = = =
Kepala )/ Doktor
3 Profesor - W = =
W wajib ada, atau boleh digantikan dengan karva ilmiah vang anglka kreditnyva lebih
tinmgei
S ' disarankan ada
1 : satu artikel hanyva dapat digunakan untuk 1 [(satu) kali pemenuhan pengusiualan

syarat khusus



KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

Jurnal limiah Nasional adalah majalah ilmiah yang memenubhi kriteria sebagai berikut:

a. Karya ilmiah ditulis dengan memenuhi kaidah ilmiah dan etika akademik.

b. Memiliki ISSN.

c. Memiliki terbitan versi online.

d. Bertujuan menampung/mengkomunikasikan hasil-hasil penelitian ilmiah dan atau
konsep ilmiah dalam disiplin ilmu tertentu.

e. Ditujukan kepada masyarakat ilmiah/peneliti yang mempunyai disiplin-disiplin
keilmuan yang relevan.

f. Diterbitkan oleh Penerbit/ Badan llmiah/ Organisasi Profesi/ Organisasi Keilmuan/
Perguruan Tinggi dengan unit-unitnya.

g. Bahasa yang digunakan adalah Bahasa Indonesia dan atau Bahasa Inggris dengan
abstrak dalam Bahasa Indonesia dan atau Bahasa Inggris.

h. Memuat karya ilmiah dari penulis yang berasal dari minimal 2 (dua) institusi yang
berbeda.

i. Mempunyai dewan redaksi/editor yang terdiri dari para ahli dalam bidangnya dan
berasal dari minimal 2 (dua) institusi yang berbeda.

j. Angka kredit setiap karya ilmiah maksimal 10 (sepuluh).




KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

Jurnal nasional yang memenuhi kriteria pada huruf a sampai

huruf i dan terindeks pada basis data yang diakui Kemristekdikti
atau jurnal nasional akreditasi Kemenristekdikti peringkat 5 dan 6
diberikan nilai yang lebih tinggi dari jurnal nasional yaitu
maksimal 15 (lima belas)

Jurnal nasional yang diterbitkan dalam salah satu bahasa PBB

dan terindeks pada basis data yang diakui Kemristekdikti,
contohnya: CABI atau Index Copernicus International (ICI) atau
jurnal nasional akreditasi Kemenristekdikti peringkat 3 dan 4
diberikan nilai maksimal 20 (dua puluh).




KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

Jurnal nasional terakreditasi

adalah majalah ilmiah yang memenuhi kriteria sebagai jurnal
nasional dan mendapat status terakreditasi dari Kemristekdikti
dengan masa berlaku hasil akreditasi yang sesuai.

Jurnal nasional terakreditasi sesuai Permen PAN dan RB Nomor 17
Tahun 2013 yang dapat digunakan wuntuk kenaikan jabatan
akademik/pangkat dapat diberi nilai paling tinggi 25 adalah
peringkat 1 dan peringkat 2 berdasarkan Permenristekdikti Nomor 9
Tahun 2018. Dalam hal Kemenristekdikti belum menerbitkan
akreditasi berdasarkan permohonan akreditasi ulang, maka hasil
akreditasi jurnal ilmiah sebelumnya tetap berlaku



KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

4) a. Jurnal Nasional terakreditasi Dikti Pindai halaman 25
sampul, daftar isi, | 53
dewan redaksi/

b. Jurnal nasional terakreditasi Kemenristekdikti

seringkat 1 dan 2 ,
e redaksi pelaksana
dan bukti kinerja
5) a. Jurnal Nasional berbahasa Inggris atau bahasa | Pindai halaman 20
resmi (PBB) terindeks pada basis data yang sampul, dewan

diakui Kemristekdikti, contohnya: CABI atau

. ‘ redaksi/ redaksi
ndex Copernicus International (ICI).

pelaksana ,daftar

b. Jurnal nasional terakreditasi peringkat 3 dan 4 e s T et
i
b. Jurnal Nasional berbahasa Indonesia kinerja 15
terindeks pada basis data yang diakui
Kemristekdikti, contohnya: akreditasi peringkat Jurnal Nasional & Jurnal Nasional

5dan 6 Tl'erakreditlasi




KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

6) Jurnal Nasional

10

Paling tinggi

7) Jurnal ilmiah yang ditulis dalam Bahasa Resmi
PBB namun tidak memenuhi syarat-syarat
sebagai jurnal ilmiah internasional

25% dari
angka kredit
unsur
penelitian
yang
diperlukan
untuk
pengusulan ke
Lektor Kepala
dan Profesor

10

A 4

) 4

Kenaikan pangkat dalam jabatan akademik yang sama, batasan angka
kredit pada jurnal nasional dan prosiding nasional sebesar 25% dari
kebutuhan angka kredit bidang pelaksanaan penelitian tidak berlaku.




KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)
DAFTAR JURNAL NASIONAL TERAKREDITASI PENETAPAN SK 2009-2020

LIHAT DiI:

bit.ly/nasionalakreditasi



KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

11. ]urnal Ilmiah Internasional yang berkualitas harus memenuhi kriteria sebagai

berikut:

a. Karya ilmiah yang diterbitkan ditulis dengan memenuhi kaidah ilmiah dan etika akademik.

b. Memiliki ISSN.

c. Ditulis dengan menggunakan bahasa resmi PBB (Arab, Inggris, Perancis, Rusia, Spanyol dan
Tiongkok).

d. Memiliki terbitan versi online.

e. Dewan Redaksi (Editorial Board) adalah pakar di bidangnya paling sedikit berasal dari 4 (empat)
negara.

f. Artikel ilmiah yang diterbitkan dalam 1 (satu) nomor terbitan paling sedikit penulisnya berasal
dari 2 (dua) negara.

g. Alamat jurnal dapat ditelusuri daring.

h. Editor Boards dari Jurnal dapat ditelusuri daring dan tidak ada perbedaan antara editor yang
tercantum di edisi cetak dan edisi daring.

i. Proses review dilakukan dengan baik dan benar.

jo Jumlah artikel setiap penerbitan adalah wajar dan format tampilan setiap terbitan tidak berubah
ubah.

k. Tidak pernah diketemukan sebagai jurnal yang tidak bereputasi atau jurnal meragukan oleh
Ditjen Dikti/ Ditjen Sumber Daya dan Iptek atau tidak terdapat pada daftar jurnal/penerbit
kategori yang diragukan.




KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

12. 1. Jurnal yang diakui sebagai jurnal internasional oleh Ditjen Sumber Daya Iptek
dan Dikti memenuhi kriteria butir 11 huruf a sampai k yang mempunyai
indikator:

a. Diterbitkan oleh Perguruan Tinggi atau Penerbit (Publisher) kredibel atau
asosiasi profesi internasional bereputasi, dan terindeks oleh basis data
internasional yang bereputasi (contoh : Web of Science dan Scopus) dengan
SJR jurnal yang sama atau kurang dari 0,1 atau memiliki JIF WoS kurang
dari 0,05.

c. Jurnal internasional yang memenuhi kriteria butir 11 huruf a sampai k dan

indikator butir 12.1 huruf a dan b dapat dinilai paling tinggi 30 (tiga puluh).



KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

12. 2. Jurnal internasional bereputasi adalah jurnal yang memenuhi kriteria
sebagaimana butir 11 huruf a sampai k, dengan indikator:

a. Diterbitkan oleh asosiasi profesi ternama di dunia atau Perguruan Tinggi atau
Penerbit (Publisher) kredibel.

b. Terindeks dalam basis data internasional bereputasi yang diakui oleh
Kemenristekdikti (contoh Web of Science dan/atau Scopus) dengan SJR jurnal
di atas 0,1 atau memiliki JIF WoS paling sedikit 0,05. Jurnal berstatus coverage
discontinued dan cancelled di Scopus/ Scimagojr dapat dipertimbangkan untuk
pemenuhan syarat khusus jika dapat menunjukkan bukti korespondensi
proses review dan memiliki kualitas tulisan yang baik.

c. Jurnal internasional bereputasi yang memenuhi kriteria butir 11 huruf a sampai

k dan indikator butir 12.2 huruf a dan b dapat dinilai paling tinggi 40 (empat
puluh).



KRITERIA JURNAL

(NASIONAL, NASIONAL TERAKREDITASI, INTERNASIONAL, INTERNASIONAL BEREPUTASI)

c). Hasil penelitian atau hasil pemikiran vyang

dipublikasikan:

1) Jurnal internasional bereputasi (terindeks pada Pindai halaman 40 Butir 12.2
database internasional bereputasi dan berfaktor sampul, daftar isi, Untuk
dampak) dewan redaksi/ pemenuhan

redaksi pelaksana persyaratan
dan bukti kinerja khustus

2) Jurnal internasional terindeks pada basis data Pindai halaman 30 Butir 12.1
internasional bereputasi sampul, daftar Untuk

isi,dewan pemenuhan
redaksi/ redaksi persyaratan
pelaksana dan khusus
bukti kinerja

3) Jurnal internasional terindeks pada basis data Pindai halaman 20 Termasuk
internasional di luar kategori 2) sampul, daftar isi, jurnal

Jurnal Internasional dan Jurnal
Internasional Bereputasi

redaksi pelaksana
dan bukti kinerja

terindeks di
Web of Science
Clarivate
Analytics
Kelompok
Emerging
Sources
Citation Index

(ESCI)




CONTOH JURNAL (INTERNASIONAL & INTERNASIONAL BEREPUTASI)
~ (TERINDEKS DATABASE INTERNASIONAL: SCOPUS/SCIMAGOJR/CLARIVATE ANALITYC WoS)
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ABSTRAK

Tufuan: mendapatkan kesintazan dan foktor-faktor yang berhubungan dengan mortalitas pada pasien ikferuys
ahstruktif dengan etiologi maligna. Metode: penelition kohort retrospektif dan prospeltif dilakukan dengan data
sekunder pasien ikterus obstruktif vang divawat di RS, Cipto Mangimkuswmo, Jakarta antara Janwari 20110
Desember 2013, Fakfor-faktor vang dinilei meliputi umur, jenis kelamin, sepsis, hipoalbumin, lingkat bilirubin
sertim, tingkat C4 19-9 serum, drainase bilfer, keganasan non ca ampula Vater, dan komorbid dengan hasil keluaran
berupa mortalitas pasien. Hasil: sehanyak 181 dari 402 pasien ikterus obstruktif dengan etiologi malfgna memenuhi

kriteria penelitian dengan proporsi laki-laki sebesar 38,6 %5 dengan pasien berumur =50 taliun sebesar 57, 5%,
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